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ACORDO DE COOPERACAO TECNICAN® () 3 12018

Acordo de Cooperagdo Técnica que entre si
celebram a Secretaria de Politica para Criangas,
Adolescentes e Juventude do Distrito Federal, a
Procuradoria Regional do Trabalho da 10° Regiéo,
a Superintendéncia Regional do Trabalho no
Distrito Federal, o Tribunal de Justiga do Distrito
Federal e Territorios, o Ministério Piblico do
Distrito Federal e Territérios, a Defensoria
Publica do Distrito Federal e o Departamento
Regional do Distrito Federal do Servigo Nacional
de Aprendizagem Industrial, visando a
implantagdo da aprendizagem profissional nas
Unidades de  Internagdo do  Sistema
Socioeducativo do Distrito Federal.

O DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
n° 00394601/0001-26, por intermédio da SECRETARIA DE POLITICA PARA CRIANCAS,
ADOLESCENTES E JUVENTUDE, doravante denominada SECRIA, com sede no SAAN,
Trecho 01, Lote C, Edificio Comércio Local, CEP: 70632-100, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 13439069/0001-68, neste ato representada por seu Secretério Interino, Senhor RICARDO
DE SOUSA FERREIRA, portador da Cédula de Identidade RG n° 1.584.536 SSP/DF ¢ inscrito no
CPF/MF sob n° 823.584.601-25, residente e domiciliado nesta Capital;

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, por intermédio da PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 10* REGIAO/DF, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 26.989.715/0041-08, com sede no SEPN 313, Edificio Imperador,
Bloco D, n°® 30 — 3° ¢ 4° andares, CEP: 70769-900, Brasilia-DF, doravante denominada PRT 10°
REGIAO, neste ato representada por seu Procurador-chefe, Senhor ERLAN JOSE PEIXOTO DO
PRADO, portador da Cédula de Identidade RG n° 1.057.877 SSP/DF ¢ inscrito no CPIF/MF sob o n°
428.799.571-68, residente e domiciliado nesta Capital; )

O MINISTERIO DO TRABALHO, por intermédio da SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DO TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJI/MF sob o n° 2312685/0018-70, com sede no SCS Quadra 08, Edificio
Venancio 2000, Bloco B50, 1° andar, CEP: 70333-900, Brasilia/DF, doravante denominada
SRTh/DF, neste ato representada pela sua Superintendente Regional do Trabalho Substituta,
Senhora ISABELA GALVWAQ DINIZ, portadora do SIAPE n° 011723661 e inscrita no CPF/MF sob

0 n°® 398.839.221-91, residentt ¥ domiciliada nesta Capital;
o |




O TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Praga Municipal, Lote 01, - CEP: 70.094-900,
Brasilia-DF, doravante denominado TJDFT, neste ato representado pelo seu Presidente, Senhor
ROMAO CICERO DE OLIVEIRA, residente e domiciliado nesta Capital;

O MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPY/MF sob o n°® 26.989.715/0002-93, com sede no
Eixo Monumental, Praga do Buriti, Lote 2, CEP: 70.091-900, Brasilia-DF, doravante denominado
MPDEFT, neste ato representado por seu Procurador-Geral de Justica, Senhor LEONARDO
ROSCOE BESSA, RG 741.823, SSP/DF e CPF 265.536.351-53, residente ¢ domiciliado nesta
Capital;

A DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°12.219.624/0001-83, com sede no SIA TRECHO 17
RUA 07 LOTE 45, CEP: 71200-219, Brasilia/DF nesta capital, doravante denominada DPDF, neste
ato representada pela sua Defensora-Geral, Sra. MARIA JOSE SILVA SOUZA DE NAPOLIS,
portador da Cédula de Identidade RG n° 3.928.384 SSP/DF e inscrita no CPE/MF sob o n°
515.403.712-04, residente e domiciliada nesta Capital;

€

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — DEPARTAMENTO
REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito privado, criada pelo Decreto-
Lei n® 9.403/46, sob administragdo de entidade sindical, igualmente privada, a Confedera¢do
Nacional da Industria - CNI, que tem por objetivo a assisténcia ao adolescente ¢ & educagio
profissional, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 03.806.360/0001-73, com sede no SIA Trecho 3, Lote,
225, Brasilia-DF, doravante denominado SENAI/DF, neste ato representado pelo Senhor MARCO
ANTONIO AREIAS SECCO, Diretor Regional do Distrito Federal, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3076720-9 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°® 530.158.949-00, residente e
domiciliado nesta Capital

CELEBRAM o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, com fundamento,
no que couber, na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e na Lei n® 13.019, de 31 julho de 2014,
mediante as clausulas e as condi¢des aqui especificadas.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1. O presente Acordo de Cooperagdo tem por objeto a implantagio da aprendizagem
profissional nas Unidades de Intermagéio do Sistema Socioeducativo do Distrito Federal, com

- fundamento no Art. 428 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabatho, nos Decretos n°

5.598/2005 e 8.740/2016, e na Lei n° 12.594/2012, que instituiu o Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo — SINASE, ¢ demais normas vigentes, € serd executado nos termos do

‘Plano de Trabalho anexo a este instrumento, que passa a fazer parte indissociavel do presente

Acordo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA FINALIDADE

2. O presente Acordo de Cooperagdo tem por o etlvo estabelecer condi¢des de mutua
colaboragdo entre os participes de forma 1onar/0s ara execug:ao do objeto descrito
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na cldusula primeira.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

3. Para atingir a plena realizagio do objeto deste Acordo de Cooperagdo, compete:
3.1. A SECRIA:

3.1.1.Promover o direito & profissionalizagio para os(as) adolescentes e jovens em
cumprimento de medida socioeducativa de internagio, em conformidade com o Art. 94, inciso X, da
Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

3.1.2.Indicar, nas Unidades de Internagiio previamente escolhidas pelos participes, as areas
com estrutura necesséaria para a instalacdo do curso de aprendizagem profissional, tanto da parte
tedrica como da parte pratica (ambiente simulado), que devera apresentar condigdes de seguranga ¢
saude, em conformidade com as regras do Art. 405 da CLT, garantindo, ainda, o seu pleno
funcionamento antes do inicio de cada curso de aprendizagem a ser implementado;

3.1.3.Reservar a 4rea escolhida para uso exclusivo do programa de aprendizagem
profissional, doravante denominada “Oficinas de Aprendizagem”;

3.1.4.Desenvolver estratégias para sensibilizar os(as) adolescenies e jovens em
cumprimento de medida socioeducativa de internagio sobre a importancia da profissionalizagio,

3.1.5.Realizar a¢des visando o encaminhamento dos(as) adolescentes e jovens para as
“Oficinas de Aprendizagem?”, respeitando o cronograma previamente estabelecido;,

3.1.6. Estabelecer procedimentos que garantam a pontualidade de chegada e saida dos(as)
alunos(as) e que incentivem a frequéncia e permanéncia nas aulas do Programa de Aprendizagem
Profissional;

3.1.7.Garantir que adolescentes € jovens em cumprimento de medida disciplinar de
qualquer natureza ndio sejam suspensos das atividades das Oficinas de Aprendizagem.

3.1.8. Assegurar aos(as) adolescentes € jovens o cumprimento da carga hordria necessaria
para a conclusdo do curso profissionalizante, garantindo a continuidade da frequéncia as aulas em
situagdes de mudanga de modulo de convivéncia ou de liberagdo da medida socioeducativa;

3.1.9.Estabelecer critérios de selecio para os participantes das “Oficinas de
Aprendizagem” que minimizem os riscos de interrupgdo da frequéncia aos cursos por motivo de
liberagsio da medida socioeducativa e transferéncia de Unidade;

3.1.10. Garantir a entrada de material de estudos do Programa de Aprendizagem Profissional
nos espacos de alojamento coletivo e individual, no interior das Unidades de Internagéo;

3.1.11. Submeter o rol dos jovens escolhidos aos representantes do TIDFT, do MPDFT e da
DPDF indicados como responsaveis pela execugdo do presente Acordo, no prazo de 05 (cinco) dias
Gteis, a contar do pedido da PRT 10* Regido;

3.1.12. Providenciar toda a documentagdo necessaria dos(as) jovens internos(as)
escolhidos(as) para a aprendizagem profissional e entrega-la, com recibo, a empresa que o(a)
contratara, a qual serd indicada oficialmente pela PRT 10° REGIAO;

3.1.13. Proceder aos tramites necessdrios para a efetivagiio da contratagdio dos(as) jovens na
aprendizagem, inclusive os deslocamentos necessirios para exames admissionais e demissionais,
outros exames, documentagio, abertura de conta bancaria etc;

3.1.14. Manter mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do Programa “Medida de
Aprendizagem no DF” por intermédio de reunides periddicas com os participes;

3.1.15. Notificar & PRT 10 REGIAO ¢ a empresa, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias uteis, futuro ou iminente desligamento do(a) aprendiz, nos termos do contrato assinado entre as
partes;

3.1.16. Designgr\igentes socioeducativos para gsgeg o bom andamento do curso de
e ~~ \.
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aprendizagem profissional, bem como garantir a seguranga dos(as) instrutores do SENAI

3.1.17. Informar nos autos do processo  administrativo PA-PROMO n°
001298.2018.10.000/1-44, em trdmite perante a PRT 10* REGIAO, toda e qualquer intercorréncia
que possa prejudicar a boa e fiel execugio do objeto deste Acordo de Cooperacio,

3.1.18. Responder pelas obrigacdes decorrentes da execuglo do presente instrumento,
observadas as competéncias especificas de cada participe.

32.  APRT 10° REGIAO:

3.2.1. Articular com os participes 0s procedimentos operacionais necessirios para a
implementagio da aprendizagem profissional nas Unidades de Internacdo do Distrito Federal;

3.2.2.Zelar pela continuidade do Programa “Medida de ‘Aprendizagem no DF”, com a
manutengdo do curso de aprendizagem profissional nas Unidades de Internagdo do Distrito Federal
pele periodo de duragdo do presente Acordo de Cooperagio Técnica;

3.2.3.Indicar, juntamente com a SRTb/DF, a empresa que ird contratar os(as) jovens
internos(as) escolhidos(as) para a Aprendizagem Profissional;

3.2.4.Realizar a interlocugfo acerca do Programa “Medida de Aprendizagem no DF” com
os participes; ‘

3.2.5. Auxiliar, no que for possivel, os procedimentos operacionais de responsabilidade da
SECRIA para a contratagdo dos adolescentes internos;

3.2.6. Agendar ¢ participar das reunides de equipes que integram o Programa “Medida de
Aprendizagem no DF”, sempre que necessario;

3.2.7.Manter mecanismos de acompanhamento e avaliagio do Programa “Medida de
Aprendizagem no DF” por intermédio de reunides periodicas com os participes;

3.2.8.Efetuar as tratativas com as empresas que irfio contratar os(as) adolescentes e
formalizar a sua adesdo ao Programa “Medida de Aprendizagem no DF™;

3.2.9.Notificar a empresa contratante em caso de descumprimento de qualquer dos
requisitos exigidos para a execugdo do Programa “Medida de Aprendizagem no DF”;

3.2.10. Intermediar os eventuais impasses entre os participes;
3.2.11. Responder pelas obrigagdes decorrentes da execugdo do presente instrumento,

observadas as competéncias especificas de cada participe.

3.3. A SRTb/DF:

3.3.1. Articular com os participes os procedimentos operacionais necessarios para a
implementacdo da aprendizagem profissional nas Unidades de Internagéio do Distrito Federal;

3.3.2. Zelar pela continuidade do Programa “Medida de Aprendizagem no DF”,
colaborando para a manutengio do curso de aprendizagem profissional nas Unidades de Internagéo
do Distrito Federal pelo periodo de duraggo do presente Acordo de Cooperagiio Técnica;

3.3.3.1dentificar empresas que estejam pendentes com a cota de aprendizagem e que
tenham reais dificuldades para a contratagdo de aprendizes, propondo-lhes a adesio ao projeto,
apurando a cota minima ¢ a méxima de aprendizagem; N ,

3.3.4.Indicar, juntamente com a PRT 10" REGIAQO, as empresas que irdo contratar os(as)
jovens internos(as) escolhidos(as) para a Aprendizagem Profissional;

3.3.5.Celebrar Termo de Compromisso, de acordo com o disposto no Decreto 8.740/2016,
permitindo a experincia pritica da formagio profissional dos aprendizes nas dependéncias de
unidades do SINASE,;

3.3.6.Fiscalizar o cumprimento das etapas tedricas e praticas dos contratos de
aprendizagem com vistas 4 garantia dos direitos trabalhistas dos aprendizes; .. _. ;

3.3.7.Facilitar a emissdo das CTPS — Cédrfeiras de o e Previdéncia Social dos
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candidatos as vagas de aprendizes;
3.3.8. Receber e apurar denuincias relativas aos contratos de aprendizagem;
3.3.9. Conferir a regularidade da admissdo e da rescisdo dos contratos de aprendizagem
profissional dos(as) adolescentes;
3.3.10. Participar de reunides periddicas com os participes, realizando avaliag3es relativas ao
desempenho dos jovens e esclarecendo as questoes legais da aprendizagem,
33.11.Informar nos autos do processo administrativo PA-PROMO n’
001298.2018.10.000/1-44, em tramite perante a PRT 10° REGIAO, toda e qualquer intercorréncia
que possa prejudicar a boa e fiel execugdo do objeto deste Acordo de cooperagio; €
3.3.12. Responder pelas obrigagdes decorrentes da execugio do presente instrumento,
observadas as competéncias especificas de cada participe. '

34. AoTIDFT:

3.4.1. Articular com os participes os procedimentos operacionais necessarios para a
implementagdo da aprendizagem profissional nas Unidades de Internago do Distrito Federal;

3.4.2.Zelar pela continuidade do Programa “Medida de Aprendizagem no DF”, com a
manutengio do curso de aprendizagem profissional nas Unidades de Internagdo pelo periodo de
duragfo do presente Acordo de Cooperagéo Técnica;

3.4.3. Aprovar/atestar a selegdo dos(as) jovens internos(as) aptos(as) a participar do curso
de Aprendizagem Profissional, de acordo com o Plano Individual de Atendimento (P1A), bem como
o(a) dos(as) adolescentes substitutos(as), caso haja necessidade;

3.4.4. Auxiliar, no que for possivel, na operacionalizagdo dos tramites necessarios para a
efetivagio da contratagdo dos(as) jovens na aprendizagem; '

3.4.5.Manter mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do Programa “Medida de
Aprendizagem no DF” por intermédio de reunides periodicas com as partes cooperadas;

3.4.6.Cientificar a PRT 10° REGIAO, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, futuro ou iminente
desligamento do(a) aprendiz para possibilidade de substituigdo do(a) aprendiz;

3.4.7. Informar nos autos do processo administrativo PA-PROMO n°
001298.2018.10.000/1-44, em tridmite perante a PRT 10° REGIAO, toda e qualquer intercorréncia
que possa prejudicar a boa e fiel execugdo do objeto deste Acordo de cooperagio; ¢

3.4.8. Responder pelas obrigagbes decorrentes da execugdo do presente instrumento,
observadas as competéncias especificas de cada participe. '

3.5. AoMPDFT:

3.5.1. Articular com os participes os procedimentos operacionais necessarios para a
implementagdo da aprendizagem profissional nas Unidades de Internago do Distrito Federal:

. 3.5.2. Zelar pela continuidade do Projeto “Medida de Aprendizagem no DF>, ﬁscaiizando
as providéncias relacionadas 4 manutengdo do curso de aprendizagem profissional nas Unidades de
Internag@o pelo periodo de duragdo do presente Acordo de Cooperagiio Técnica;

3.5.3. Aprovar/atestar a selegdo dos(as) jovens internos(as) aptos(as) a participar do curso
de Aprendizagem Profissional, de acordo com o Plano Individual de Atendimento (P1A), bem com
o(a) dos(as) adolescentes substitutos(as) caso haja necessidade; : °

3.5.4. Auxiliar, no que for possivel, na operacionalizagio d i ar
efetivagio da contratagiio dos(as) jovens na aprendli)zagem; 70 cos amiles necessérios para a

_ 3.5.5.Manter mecanismos de acompanhamento e avaliagio do Programa “Medida de
Aprendizagem no DF” por intermédio de reunides periédicas com as partes cooperadas;

3.5.6.Informar nos autos do processo administrativo PA-PROMO n°
001298.2018.10.000/1-44, em tramite perante 3 PRT 10" REGIAO, toda e qualquer intercorréncia
que possa prejudicar a b 1 execugdo do objeto deste Acordo de cooperagdo;
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3.5.7.Responder pelas obrigacdes decorrentes da execugdio do presente instrumento,
observadas as competéncias especificas de cada participe.

3.6. A DPDF:

3.6.1. Articular com os cooperados os procedimentos operacionais necessarios para a
implementac#io da aprendizagem profissional nas Unidades de Internagio do Distrito Federal;

3.6.2. Zelar pela continuidade do Programa “Medida de Aprendizagem no DF”,
colaborando para a manutencéo do curso de aprendizagem profissional nas Unidades de Internagdo
pelo periodo de duragio do presente Acordo de Cooperaggo Técnica;

3.6.3. Aprovar/atestar a selegfio dos(as) jovens internos(as) aptos(as) a participar do curso
de Aprendizagem Profissional, de acordo com o Plano Individual de Atendimento (PIA), bem como
o{a) dos(as) adolescentes substitutos(as) caso haja necessidade.

3.6.4. Auxiliar, no que for possivel, na operacionalizagdo dos tramites necessarios para a
efetivagdo da contratagio dos(as) jovens na aprendizagem.

3.6.5. Manter mecanismos de acompanhamento ¢ avaliagdo do Programa “Medida de
Aprendizagem no DF” por intermédio de reunides periddicas com as partes cooperadas.

3.6.6. Informar nos autos do processo  administrativo PA-PROMO  n°
001298.2018.10.000/1-44, em trimite perante a PRT 10* REGIAO, toda e qualquer intercorréncia
que possa prejudicar a boa ¢ fiel execugdo do objeto deste Acordo de cooperacio; e

3.6.7. Responder pelas obrigagdes decorrentes da execugio do presente instrumento,
observadas as competéncias especificas de cada cooperado.

3.7. Ao SENAL

3.7.1. Articular com os participes os procedimentos operacionais necessdrios para a
implementagédo da aprendizagem profissional nas Unidades de Internagfio do Distrito Federal;

3.7.2. Zelar pela continuidade do Programa “Medida de Aprendizagem no DF”, com a
manutengfio do curso de aprendizagem profissional nas Unidades de Internago pelo periodo de 02
(dois) anos; ' N

3.7.3. Auxiliar, no que for possivel, na operacionalizagio dos tramites necessarios para a
efetivagio da contratag@o dos(as) jovens na aprendizagem, encaminhando & empresa contratante a
programagéo de realizagdo do programa/curso, informando os periodos de desenvolvimento, carga
horaria, inicio e término; .

3.7.4. Manter mecanismos de acompanhamento e avaliagdo d’O.Programa “Medida de
Aprendizagem no DF” por intermédio de reunides periodicas entre os participes; .

3.7.5.Informar nos autos do  processo  administrativo PA-PBOMO o
001298.2018.10.000/1-44, em tramite perante a PRT 10 REGIAQ, toda e qufthuer intercorréncia
que possa prejudicar a boa ¢ fiel execugdo do objeto d-este écordo de (?ooperagao; N

3.7.6. Providenciar a quantificagiio e especificagio dos'equlpamemos necessarios para a
execugdo das partes tedricas € praticas da aprendizagem profissional, bem como orgamza-l:l)s fe‘;l;
relacio que deverd ser encaminhada & PRT 10° REGIAO em momento oportuno, para a devi
'apmvaqa;’?.?. Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de gti.vidades teodricas ¢
praticas, contendo os objetivos do programa/curso, os conteudos a serem ministrados ¢ a carga
horéria, faixa etaria, perfil profissional, de acordo com a Portaria n° 732/2012, Anexo I — Catalogo
Nacional de Aprendizagem do Ministério do Trabalho; N ’ N

3.7.8.Executar os programas de aprendizagem, ministrando os contetidos tedricos,
articulados com a aprendizagem pratica _simulada,.que de { 58 ex?cutados em conformidade
com o Plano de Curso no qual o(a) aprer i -
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3.7.9. Cumprir a legislagdo vigente e aplicavel no que lhe competir, em especial conferir
atividades praticas simuladas aos(as) aprendizes contratados(as) para preenchimento da cota legal a
que esta obrigada;

3.7.10. Emitir Declaracio de Matricula dos(as) aprendizes, contendo identificacio, inicio e
término, e carga horaria do Programa de Aprendizagem;

3.7.11. Solicitar aos(as) adolescentes participantes do Programa de Aprendizagem no DI
que ainda nfo concluiram o ensino regular, semestralmente, a declara¢fio de frequéncia a escola, nos
termos do Art. 427 da CLT.

3.7.12. Fornecer, quando solicitado, o relatério de desempenho do aluno/aprendiz —
Histérico Escolar-, nos termos do Art. 29, Inciso I, do Decreto Federal n® 5.598/05;

3.7.13. Cumprir a legislagdo vigente ¢ aplicavel no que lhe competir, em especial conferir
atividades praticas simuladas aos(as) aprendizes contratados(as) para preenchimento da cota legal a
que esta obrigada;

3.7.14. Nfo atribuir ao(3) aluno/aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da
jornada didria;

3.7.15. Proporcionar ao(a) aluno/aprendiz formagdo técnico-profissional metodica,
propiciando atividades praticas em ambiente simulado correlacionadas com os conteidos teoricos
previstos no programa de aprendizagem;

3.7.16. Respeitar a condigfio peculiar do(a) adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
nos termos da legislagdo aplicavel, .

3.7.17. Encaminhar a empresa contratante, ao final de cada més, o relatorio de frequéncia do
aluno/aprendiz, informando, também, as auséncias injustificadas, dificuldade de adaptagdo,
desempenho insuficiente do(a) aluno/aprendiz para a atividade proposta ou qualquer outra
ocorréncia considerada grave; ‘

3.7.18. Emitir certificado de conclusio do programa ao aluno/aprendiz, desde que cumpra
todos os requisitos de cada componente curricular, de acordo com o itinerario formativo
apresentado na matriz curricular do programa;

3.7.19.0 plano de trabalho, apresentado pelo SENAI/DF, poderd ser alterado mediante
acordo entre os participes; €

3.7.20. Responder pelas obrigactes decorrentes da execucdo do presente instrumento,
observadas as competéncias especificas de cada participe.

CLAUSULA QUARTA
DO ACOMPANHAMENTO

4. Qs participes designario gestores para acompanhar, gerenciar e fiscalizar a execugio
deste Acordo, adotando-se, preferencialmente, as seguintes diretrizes:

4.1. A SECRIA designard pelo menos um integrante da Subsecretaria do Sistema
Socioeducativo (SUBSIS) como gestor responsavel,

4.2. A PRT 10® REGIAO designara os Coordenadores Regionais da Coordenadoria do
Combate & Exploragdo do Trabalho da Crianga e do Adolescente — COORDINFANCIA como
gestores responsaveis;

4.3. A SRTb/DF designara pelo menos um Auditor Fiscal do Trabalho como gestor
responsavel;

. 4.4, O TIDFT designara pelo menos um(a) juiz(iza) membro da Coordenadoria da
Infincia e Juventude que atue no Juizo de Execug¢do de Medidas Socioeducativas, como gestor
responsavel;

4.5. O MPDFT degignara pelo menos um Promotor de Justiga, com atribui¢do perante a
Vara de Execu¢do de Medidas & oducativas, como gestor responsavel;

4.6. A DPDF desjghary Defemtor(a) Publico/Coordenador como gestor
2]
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responsavel; e
4.7. O SENAI designara pelo menos uma pessoa como gestor responsavel.

CLAUSULA QUINTA
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

5. O presente Acordo ndo envolve a transferéncia de recursos, As acdes dele resultantes que
implicarem transferéncia ou cessio de recursos serfio viabilizadas mediante instrumento apropriado.

CLAUSULA SEXTA
DA ACAO PROMOCIONAL

6. Em qualquer agdo promocional relacionada com o objeto do presente: Acordo sera,
obrigatoriamente, destacada a colaboragfio dos participes, observado o disposto no artigo 37, § 1°,
da Constitui¢iio Federal, vedada a utilizagfio de nomes, simbolos ou imagens que, de alguma forma,
descaracterizem o interesse publico e se confundam com a promogfo de natureza pessoal de agentes
publicos.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

7. O presente instrumento terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados de sua
publicagfio, podendo ser prorrogado nos termos e condigdes previstos na legislagio vigente, até o
limite maximo de 60 (sessenta) meses;

CLAUSULA OITAVA
DA ALTERACAO E DA DENUNCIA

8. Este Acordo podera ser alterado, a qualquer tempo, por meio de aditamento, bem como
denunciado unilateralmente ou de comum acordo entre os participes, mediante notificagio por es-
crito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tomadas as necessérias providéncias para a sal-
vaguarda dos trabalhos em curso.

CLAUSULA NONA
DA PUBLICACAO

9. A SECRIA e o MPT providenciardo, por intermédio do setor competente, a publicagio no
Diario Oficial do Distrito Federal e da Unido, como condigfo de eficcia de todos os atos que se
originarem deste instrumento.
! rd r
F CLAUSULA DECIMA ’
| DA SOLUCAO DAS CONTROVERSIAS

10.1. As controvérsias de natureza juridica e os casos omissos que ndio forem solucionados
consensualmente poderfio ser submetidos 4 Cdmara de Conciliagdo e Arbitragem da Administracio
Federal (CCAF), nos termos da Lei n° 13.140, de 25 de julho de 2015, da Portaria AGU n° 1.281, de
27 de setembro de 2007 e da Portaria AGU n° "i\ de 28 de julho de 2008.

10.2. As partes elegem o foro da Se¢do Judigiaria da Ju gderal do Distrito Federal/DF,
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com renuncia prévia e expressa por outro qualquer, para dirimir as questdes oriundas deste Acordo
que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de pleno acordo com as cldusulas supracitadas, as partes assinam o presente
Acordo de cooperacdo, em 7 (sete) vias de igual teor e forma, para que se produzam seus efeitos.

Brasilia/DF, 1_3/(1 O /\iﬁ’ '

ERIAK JOSE PEIXOTO DO PRADO
Procurador-Chefe dg’Procuradoria Regional do Trabalho da 107 Regido

RJGARDO DE SOUSA FERREIRA /
Secretario Interino de Politjcas para Criangas, Adolescegites ¢ fuventude do DF

y ,“ I L il ‘r' f
ROMAQ GICERO DEOLIVHIRA
Presidente do Trikynal de Jusiga do Distrito Federal e Territorios

_ {(50UZA DE NAPOLIS
Deferisora Publica-(reral do Distrito Federal

" ISABELA GALVAO DINIZ\ )
Superintendente Regional do Trabalho Substituta

Diretor Regional do Servigd Nacional de Aprendizagem Industrial — Departamento Regional do
Distrito Federal - SENAI/DF

e — —
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 03/2018

Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de
Cooperacio Técnica celebrado entre a
Secretaria de Politica para Criancas
Adolescentes e Juventude do Distrito
Federal, a Procuradoria Regional do
Trabalho da 10* Regido, a
Superintendéncia Regional do Trabalho no
Distrito Federal, o Tribunal de Justica do
Distrito ¥ederal e Territorios, o Ministério
Publico do Distrito Federal e Territorios e o
Departamento Regional do Distrito Federal
do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial, visande a implanta¢io da
aprendizagem profissional nas Unidades de
Internacio do Sistema Socioeducativo do
Distrito Federal. (Processo PRT-10 PGEA
n° 001545.2018.10.900/0)

O DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF n° 00394601/0001-26, por intermédio da SECRETARIA DE POLITICA PARA
CRIANCAS, ADOLESCENTES E JUVENTUDE, doravante denominada SECRIA, com
sede no SAAN, Trecho 01, Lote C, Edificio Coméreio Local, CEP: 70632-100, Brasilia/DF,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13439069/0001-68, neste ato representada por seu Secretério
Interino, Senhor RICARDO DE SOUSA FERREIRA, portador da Cédula de Identidade RG n°
1.584.536 SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob n° 823.584.601-25, residente e domiciliado nesta
Capital,

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, por intermédio da PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 10*° REGIAOQ/DF, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 26.989.715/0041-08, com sede no SEPN 513, Edificio
Imperador, Bloco D, n® 30 — 3° ¢ 4° andares, CEP: 70769-900, Brasilia-DF, doravante
denominada PRT 10 REGIAO, neste ato representada por seu Procurador-Chefe, Senhor
ERLAN JOSE PEIXOTO DO PRADO, portador da Cédula de Identidade RG n°® 1.057.877
SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n°® 428.799.571-68, residente e domiciliado nesta Capital;

O MINISTERIO DO TRABALHO, por intermédio da SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DO TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 2312685/0018-70, com sede no SCS Quadra 08, Edificio
Venéncio 2000, Bloco B50, 1° andar, CEP: 70333-900, Brasilia/DF, doravante denominada /
SRTb/DF, neste ato representada por sua Superintendente Regional do Trabalho, Senhora
ISABELA GALVAQ DINIZ, portadora do SIAPE n° 011723661 e inscrita no CPF/MF sob o n°
398.839.221-91;yesidente e domiciliada nesta Capital;
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ADITIVO A ACORDO DE COOPERACAD TECNICA N° 0312018

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Praga Municipal, Lote 01, - CEP: 70.094-900,
Brasilia-DF, doravante denominado TJDFT, neste ato representado pelo seu Presidente, Senhor
ROMAOQ CICERO OLIVEIRA, residente e domiciliado nesta Capital;

O MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, pessoa
juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.989.715/0002-93, com sede
no Eixo Monumental, Praga do Buriti, Lote 2, CEP: 70.091-900, Brasilia-DF, doravante
denominado MPDFT, neste ato representado por sua Procuradora-Geral de Justica, Senhora
FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO, residente e domiciliada nesta Capital; '

A DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.219.624/0001-83, com sede no SIA TRECHO
17 RUA 07 LOTE 45, CEP: 71200-219, Brasilia/DF nesta capital, doravante denominada DPDF,
neste ato representada pela sua Defensora-Geral, MARIA J OSE SILVA SOUZA DE NAPOLIS,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 3.928.384 SSP/DF e inscrita no CPF/MF sob o n°
515.403.712-04, residente e domiciliada nesta Capital; e

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
DEPARTAMENTO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito
privado, criada pelo Decreto-Lei n® 9.403/46, sob administracéo de entidade sindical, igualmente
privada, que é a CNI — Confederagdo Nacional da Industria, que tem por objetivo a assisténcia
a0 adolescente e 4 educagio profissional, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.806.360/0001-73,
com sede no SIA Trecho 3, Lote, 225, Brasilia-DF, doravante denominado SENAI/DF, neste ato
representado pelo Senhor MARCO ANTONIO AREIAS SECCO, Dirctor Regional do Distrito
Federal, portador da Cédula de Identidade RG n°® 3076720-9 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob
o n® 530.158.949-00, residente e domiciliado nesta Capital

CELEBRAM o presente PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA N° 03/2018, assinado pelas referidas instituigSes participes em 15
de outubro de 2018 e publicado no Didrio Oficial da Unifio n°® 201, de 18 de outubro de 2018,
Se¢do 3 ¢ no Didrio Oficial do Distrito Federal n® 202, de 23 de outubro de 2018, mediante as
clausulas ¢ as condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1. Com fundamento na Clausula Oitava do Acordo de Cooperagio Técnica n°® 03/2018, o
presente TERMO ADITIVO visa a permitir a adesdo de drgdos publicos, entidades e pessoas
juridicas de direito privado sem fins lucrativos ao Acordo em vigor, de forma a dar consecugfo
ao objeto originalmente pactuado.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ADESAQ

2. A “CLAUSULA SEGUNDA — DA FINALIDADE” do Acordo de Cooperagfio Técnica
n°® 03/2018 passa a vigorar com a seguinte redagfo: A
t 2
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ADITIVO A ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N 03/2018

“ CLAUSULA SEGUNDA
DA FINALIDADE

2. O presente Acordo de Cooperagdo tem por objetivo estabelecer
condigbes de mutua colaboragdo entre os participes de forma a
proporcionar 0os meios para execugdo do objeto descrito na clausula
primeira.

2.1 Para a consecugio da finalidade deste acordo, poderio aderir ao
presente Acordo de Cooperagfio Técnica drgdos publicos, entidades e
pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que se
comprometam a seguir os seus termos, com o objetivo de executar,
ampliar ou apoiar a implantagdo da aprendizagem profissional nas
Unidades de Internagéo do Sistema Socioeducativo do Distrito Federal.

2.2 A adesfio far-se-4 mediante a celebragfo de Termo de Adesdo, cujo
modelo consta do ANEXO I deste Acordo.

2.1 Passa a fazer parte do Acordo a minuta padrido de Termo de Adeséo constante do ANEXO |
do presente.

CLAUSULA TERCEIRA
DA RATIFICACAO
3. Ficam ratificadas as demais cldusulas e condigdes estabelecidas no ACORDO firmado
entre os participes. ]
CLAUSULA QUARTA
DA PUBLICACAO
4, A SECRIA e o MPT providenciarfio, por intermédio do setor competente, a publicagio

do presente ADITIVO, em forma de extrato, no Diario Oficial do Distrito Federal e da Unido,
respectivamente, como condi¢do de eficicia de todos os atos que se originarem deste
instrumento.

E, por estarem ajustados, os participes firmam o presente Instrumento em 7 (sete) vias de
igual teor ¢ formas.

JOSE PEIXOTO DO PRADO

Procurador-Chefe ¢d Procuradoria Regional do Trabalho da 10* Regido

QQ

Secretario Interino de Politicas para Criangas, Adole

RICARDO DE SOUSA FERR}E%
io i scéites e Jivdntude do DF
o m\\s 3



ADITIVO A ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA N° 03/2018

Presidente do Tribunal de Justiéa do Distrito[Federal e Territérios

caens &) B¢
ABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO
Procuradora-Geral de Justiga do Distrito Federal e Territorios

\ SOUZA DE NAPOLIS
eral do Distrito Federal

MARIA 1
Defensora Public

Lo (e D
ISABELA GALVAO DINIZ
Superintendente Regionaldo Trabalho

|

MARCOANT NIO AS SECCO
Diretor Regional do Servigo Nacional\Je Aprendiza; Industrial — Departamento Regional do
DistritoEederal «SENAT/DF




ANEXO 1-ACT N° 03/2018
TERMO DE ADESAON°® /201 _

Termo de Adesdo ao Acordo de
Cooperacio Técnica n° 03 de 15 de
outubro de 2018, celebrado entre a
Secretaria de Politica para Criancas
Adolescentes e Juventude do Distrito
Federal, a Procuradoria Regional do
Trabalho da 10* Regiido, a
Superintendéncia Regional do Trabalho
no Distrito Federal, o Tribunal de Justica
do Distrito Federal e Territorios, o
Ministério Publico do Distrito Federal e
Territorios e o Departamento Regional do
Distrito Federal do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial, e neste ato,
aderido por [Nome do aderente]

O DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF n° 00394601/0001-26, por intermédio da SECRETARIA DE POLITICA PARA
CRIANCAS, ADOLESCENTES E JUVENTUDE, doravante denominada SECRIA, com
sede no SAAN, Trecho 01, Lote C, Edificio Comércio Local, CEP: 70632-100, Brasilia/DF,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 13439069/0001-68, neste ato representada por seu Secretério
Interino, Senhor RICARDO DE SOUSA FERREIRA, portador da Cédula de Identidade RG n°
1.584.536 SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob n® §23.584.601-25, residente ¢ domiciliado nesta
Capital;

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, por intermédio da
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10* REGIAO/DF, pessoa juridica
de direito pablico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 26.989.715/0041-08, com sede no
SEPN 513, Edificio Imperador, Bloco D, n° 30 — 3° e 4° andares, CEP: 70769-900, Brasilia-DF,
doravante denominada PRT 10* REGIAO, neste ato representada por seu Procurador-Chefe,
Senhor ERLAN JOSE PEIXOTO DO PRADO, portador da Cédula de Identidade RG n°
1.057.877 SSP/DF ¢ inscrito no CPF/MF sob o n°® 428.799.571-68, residente e domiciliado nesta
Capital;

O MINISTERIO DO TRABALHO, por intermédio da SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DO TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 2312685/0018-70, com sede no SCS Quadra 08,
Edificio Venincio 2000, Bloco B350, 1° andar, CEP: 70333-900, Brasilia/DF, doravante
denominada SRTb/DF, neste ato representada por sua Superintendente Regional do Trabalho,
Senhora ISABELA GALVAO DINIZ, portadora do SIAPE n° 011723661 e inscrita no CPF/MF
sob o n° 398.839.221-91, residente ¢ domiciliada nesta Capital,;
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TERMO DE ADESAO AQ ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 03/2018

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS,
pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na Praca Municipal, Lote 01, - CEP:
70.094-900, Brasilia-DF, doravante denominado TJDFT, neste ato representado pelo seu
Presidente, Senhor ROMAO CICERO OLIVEIRA, residente e domiciliado nesta Capital;

O MINISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERALE TERRITORIOS, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 26.989.715/0002-93, com sede
no Eixo Monumental, Praga do Buriti, Lote 2, CEP: 70.091-900, Brasilia-DF, doravante
denominado MPDFT, neste ato representado por sua Procuradora-Geral de Justi¢a, Senhora
FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO, residente ¢ domiciliada nesta Capital;

A DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 12.219.624/0001-83, com sede no SIATRECHO
17 RUA 07 LOTE 45, CEP: 71200-219, Brasilia/DF nesta capital, doravante denominada
DPDF, neste ato representada pela sua Defensora-Geral, MARIA JOSE SILVA SOUZA DE
NAPOLIS, portadora da Cédula de Identidade RG n° 3.928.384 SSP/DF ¢ inscrita no CPF/MF
sob o n° 515.403.712-04, residente e domiciliada nesta Capital;

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM [INDUSTRIAL -
DEPARTAMENTO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito
privado, criada pelo Decreto-Lei n® 9.403/46, sob administragdo de entidade sindical,
igualmente privada, que ¢ a CNI - Confederagdo Nacional da Industria, que tem por objetivo a
assisténcia ao adolescente e A educagdo profissional, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
03.806.360/0001-73, com sede no SIA Trecho 3, Lote, 225, Brasilia-DF, doravante denominado
SENAI/DF, neste ato representado pelo Senhor MARCO ANTONIO AREIAS SECCO,
Diretor Regional do Distrito Federal, portador da Cédula de ldentidade RG n°® 3076720-9
SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 530.158.949-00, residente e domiciliado nesta Capital,
e

O/A [NOME DO ADERENTE], pessoa juridica {Qualificagdio com CNPJ], com sede
na [enderego completo com CEP], doravante denominado/a [SIGLA/ABREVIACAO], neste
ato representado/a por seu/sua [Cargo do Representante], [qualificagfio pessoal],

CELEBRAM o presente TERMO DE ADESAO AO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA N° 03/2018, assinado pelas referidas institui¢es participes em
15 de outubro de 2018 ¢ publicado no Diario Oficial da Unido n° 201, de 18 de outubro de 2018,
Secdo 3 e no Didrio Oficial do Distrito Federal n° 202, de 23 de outubro de 2018, com base na
legislagdo aplicavel, em especial € no que couber a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
mediante as cldusulas ¢ as condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1. Este TERMO DE ADESAOQ tem por escopo a Adesdo ao Acordo de Cooperagdo
Técnica n® 03/2018, celebrado pelas referidas instituigdes participes em 15 de outubro de 2018,
visando a implantagdo da aprendizagem profissional nas Unidades de Internagfio do Sistema
Socioeducativo do Distrito Federal.
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TERMQ DE ADESAO AQ ACORDO DE COOPERACAQ TECNICA N 03/2018

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES

2. Obrigam-se os participes do presente TERMO a promoverem a¢des de interesse comum
que visem ao cumprimento do Acordo de Cooperagdo Técnica n® 03/2018.

2.1.  O/A [SIGLA/ABREVIACAO DO ADERENTE], neste ato aderente, obriga-se, entre
outras atividades especificas, a:

2.1.1. Articular com os participes os procedimentos operacionais necessarios para a
implementagéo da aprendizagem profissional nas Unidades de Internag¢fio do Distrito Federal;
2.1.2. Zelar pela continuidade do Programa “Medida de Aprendizagem no DF”, com a
manutengédo do curso de aprendizagem profissional nas Unidades de Internagio pelo periodo
de duragdo do Acordo de Cooperagéio Técnica n°® 03/2018;

2.1.3. Auxiliar, no que for possivel, na operacionalizagio dos tramites necessarios para a
efetivagéo da contratagdo dos(as) jovens na aprendizagem;

2.1.4. Manter mecanismos de acompanhamento e avaliagio do Programa “Medida de
Aprendizagem no DF” por intermédio de reunides periddicas com os participes;

2.1.5. Informar nos autos do processo administrativo PA-PROMO n° 001298.2018.10.000/1-
44, em trmite perante a PRT 10* REGIAO, toda e qualquer intercorréncia que possa prejudicar
a boa e fiel execugdo do objeto deste Acordo de cooperagido; e

2.1.6. Responder pelas obriga¢des decorrentes da execugdo do presente instrumento,
observadas as competéncias especificas de cada participe.

CLAUSULA TERCEIRA
DA EXECUCAO E DO ACOMPANHAMENTO

3. O/A [SIGLA/ABREVIACAO DO ADERENTE], quando couber, participard da
claboragéio de Plano de Trabalho complementar e se responsabilizara pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da execugo das agdes decorrentes deste TERMO, de forma a garantir a
regularidade dos atos praticados e a plena execugéo do objeto.

3.1.  O/A [SIGLA/ABREVIACAO DO ADERENTE] designara gestor para acompanhar,
gerenciar ¢ fiscalizar a execug@o deste TERMO e para atuar como interlocutor nas agdes dele
decorrentes.

CLAUSULA QUARTA
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

4, O presente TERMO ndo envolve a transferéncia de recursos. As agdes dele resultantes
que implicarem transferéncia ou cessfo de recursos serfio viabilizadas mediante instrumento
apropriado.

CLANUSULA QUINTA
DA ACAC PROMOCIONAL

5. Em qualquer a¢do promocional relacionada com o objeto do presente TERMO ser4,
obrigatoriamente, destacada a colaboragdo dos participes, observado o disposto no artigo 37, §
1°, da Constituigdo Federal, vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que, de alguma

forma, descaracterizem o jnteresse-piiblico e se confu cofn a promog¢do de natureza pessoal
Al
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TERMO DE ADESAQ AD ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° 032018
de agentes publicos.

CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA E PUBLICACAO

6. A SECRIA ¢ o MPT providenciardo, por intermédio de seus setores competentes, a
publicacio do presente ADITIVO, em forma de extrato, no Diario Oficial do Distrito Federal e
da Unido, respectivamente, como condigdo de eficacia de todos os atos que se originarem deste
instrumento.

6.1 O presente TERMO vigera a partir de sua publicaggo, respeitado o prazo estabelecido
na “Clausula Sétima — Da Vigéncia” do Acordo de Cooperagdo Técnica n® 03/2018 e suas
posteriores alteragdes.

CLAUSULA SETIMA
DA ALTERACAO E DA DENUNCIA

7. Este TERMO podera ser alterado, a qualquer tempo, por meio de aditamento, bem como
denunciado unilateralmente ou de comum acordo entre os participes, mediante notificacéo por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tomadas as necessdrias providéncias para
a salvaguarda dos trabalhos em curso.
CLAUSULA OITAVA
DA SOLUCAO DAS CONTROVERSIAS

8 As controvérsias de natureza juridica e os casos omissos que ndo forem solucionados
consensualmente poderdo ser submetidos & Camara de Conciliagio e Arbitragem da
Administragio Federal (CCAF), nos termos da Lei n® 13.140, de 25 de julho de 2015, da
Portaria AGU n° 1.281, de 27 de setembro de 2007 e da Portaria AGU n° 1.099, de 28 de julho
de 2008.

8.1 As partes elegem o foro da Segfo Judicidria da Justi¢a Federal do Distrito Federal, em
Brasilia/DF, com rentincia prévia e expressa por outro qualquer, para dirimir as questoes
oriundas deste TERMO que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem ajustados, os participes firmam o presente Instrumento em 8 (oito) vias
de igual teor e formas.

Brasilia/DF,

EREAN JOSE PEIXOTO DO PRADO !
Procurador-Chefe 4 Procuradoria Regional do Trabalhg-da)1(0® Regiédo g




TERMO DE ADESAQ AQO ACORDO DE COOPERACAQ TECNICA N° 03/2018

Presidente do Tribunal de Justi¢a do Distrito Federa} e Territorios

N l’ i
Q\'\';\\'\, /@ g[.%-’{*{ﬂ.‘t
(_ EABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO
Procuradora-Geral de Justiea do Distrito Federal ¢ Territorios

A SOUZA DE NAPOLIS
Defensora PubligaiGeral do Distrito Federal

AN

ISABELA GALVAO DINIZ
Supe(integ: iondhdo Trabalho

MARCQ ANTONIO AREIAS SECCO
Diretor Regional do Servigo Naciondl.dd Aprepdizagem Industrial — Departamento Regional
do Distrit® Federal - SENAI/DF

[REPRESENTANTE DO ADERENTE]
[NOME DO ORGAO, ENTIDADE]




ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 03/2018
TERMO DE ADESAO N° 01/2019

Ay

Termo de Adesio ao Acordo de Cooperacio
Técnica n® 03, de 15 de outubro de 2018, celebrado
- o entre a Secretaria de Estado de Justica e
Cidadania (ex-Secretaria de ° Politica para
Crian¢as Adolescentes e Juventude do Distrito
Federal), a Procuradoria Regional do Trabalho da
10" Regido, a Superintendéncia Reégional do
Trabalho no Distrito Federal, o Tribunal de
Justica do Distrito Federal e Territorios, o
Ministério Pablico do Distrito Federal e
Territorios e 0 Departamento Regionil do Distrito
Federal do Servico Nacional de Aprendizagem
. Industrial, e neste ato, aderido por SERVICO
NACIONAL DE . APRENDIZAGEM
COMERCIAL - ADMINISTRACAO
REGIONAL NO DISTRITO FEDERAL -
SENAC/DF.

N

O DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscritc no CNPJ/MF n°
00394601/0001-26, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA
{extinta SECRIA), doravante denominada SEJUS, com sede no SAAN, Trecho 01, Lote C, Edificio
Comércio Local, CEP: 70632-100, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.685.528/0001-53,
neste ato representada por seu Secretéario, Senhor GUSTAVO DO VALE ROCHA, inscrito na OAB/DF
n® 13422 e no CPF/MF sob n® 483.214.861-34, residente ¢ domiciliado nesta Capital;

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, por intermédio da PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 10* REGIAO/DF, pessoa juridica de direito pablice interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 26.989.715/0041-08, com sede no SEPN 513, Edificio Imperador, Bloco
D, n® 30 — 3° e 4° andares, CEP: 70769-900, Brasilia-DF, doravante denominada PRT 10* REGIAO,
neste ato representada por seu Procurador-Chefe, Senhor ERLAN JOSE PEIXOTO DO PRADO,
portador da Cédula de Identidade RG n° 1.057.877 SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n® 428.799.571-
68, residente e domiciliado nesta Capital;

‘O MINISTERIO DA ECONOMIA (extintoe Ministério do Trabalho), por intermédio -4
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL, pessoa
juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 23.612.685/0018-70, com sede np SCS
Quadra 08, Edificio Venincio 2000, Bloce B50, 1° andar, CEP: 70333-900, Brasilia/DF, doravante
denominada SRTh/DF, neste ato representada pelo sua Superintendente Regional do Trabalho

‘Substituta, Senhora ISABELA GALV INIZ, portadora do SIAPE n® 011723661 e inscrita no
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CPF/MF sob o n° 398.839.221-91 , residente ¢ domiciliada nesta Capital;

‘ O TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, pessoa juridica
de direito pablico interno, com sede na Praga Municipal, Lote 01, - CEP: 70.094-900, Brasilia-DF,
doravante denominado TIDFT, neste ato representado pelo seu Presidente, Senhor ROMAO CICERO
OLIVEIRA, residente e domiciliado nesta Capital; -
Q MINISTERIO PUBLECO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, pessoa juridica
de direito pablico interno, inscrita no CNPI/MF sob o n® 26.989.715/0002-93, com sede no Eixo
Monumental, Praga do Buriti, Lote 2, CEP: 70.091-900, Brasilia-DF, doravante denominado MPDFT,
neste ato representado por sua Procuradora-Geral de Justu;a Senhora FABJANA COSTA OLIVEIRA
BARRETO, residente ¢ dormciliada nesta Capital,

A DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 12.219.624/0001-83, com sede no SIA TRECHO 17 RUA 07
LOTE 45, CEP: 71200-219, Brasilia/DF nesta capital, doravante denominada DPDF, nestc ato
representada pela sua Defensora-Geral, MARIA JOSE SILVA SOUZA DE NAPOLIS, portadora da
Cédula de Tdentidade RG n® 3.928.384 SSP/DF ¢ inscrita no CPF/MF sob o n® 515.403.712-04, residente
e domiciliada nesta Capital;

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — DEPARTAMENTO
REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito privado, criada pelo Decreto-Let
n® 9.403/46, sob administracio de entidade sindical, igualmente privada, que é a CNI — Confederacio
Nacional da Industria, que tem por objetivo a assisténcia ao adolescente e & educagdo profissional,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 03.806.360/0001-73, com sede no SIA Trecho 03, Lote n® 225, Brasilia-
DF, doravante denominado SENAI/DF, neste ato representado pelo Senhor MARCO ANTONIO
AREIAS SECCO, Diretor Regional do Distrito Federal, portador da Cédula de Idenfidade RG n°
3076720-9 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°® 530.158.949-00, residente ¢ domiciliado nesta
Capital; e

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — ADMINISTRACAQO
REGIONAL NO DISTRITO FEDERAL ~ SENAC/DF, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 03.296.968.0001/03, com sede no SIA trecho 03, lotes 625/695, Cobertura C,
Brasilia/DF, CEP: 71.200-030, doravante denominado SENAC/DF, neste ato representado pelo Senhor
FRANCISCO MAIA FARJAS, Presidente do Conselho Regmnal do SENAC/DF, portador da Cédula de
Identidade RG n° 153.743, SSP/DF e inscrito no CPF sob o n° 066.715.351-91, residente nesta Capital,
¢ pelo Senhor ANTONIO TADEU PERON, Diretor Regional do SENAC/DF, portador da Célula de
Identidade RG n® 5.800.426-9, SSP/SP e no CPF/MF sob 0 n° 582.668.288-49, residente nesta Capital

CELEBRAM o presente TERMO DE ADESAO AO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA N° 03/2018, assinado pelas referidas instituigdes participes cm 15 de outubro de 2018 e
publicado no Diario Oficial da Unido n° 201, de 18 de outubro de 2018, Secio 3 e no Diario Oficial do
Distrito Federal n® 202, de 23 de outubro de 2018, com base na legislagdo aplicavel, em especial e no
que couber a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as clausulas e as condigdes a'seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA \
DO OBJETO

1. Este TERMO DE ADESAOQ tem por escopo a Adesio do SENAC/DF ao Acordo de Cooperac;ao
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Técnica n® 03/2018, celebrado pela§ referidas instituigdes participes em 15 de outubro de 2018, visando
a tmplantacio da aprendizagem profissional nas Umdades de Internagdo do Sistema Socioeducativo do
Distrito Federal.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES

2. Obrigam-se os participes do presente TERMO a promoverem agdes de interesse comum que
visem ao cumprimento do Acordo de Cooperagdo Técnica n® 03/2018.

2.1. O SENAC/DF, neste ato aderente, obriga-se, entre outras atividades especificas, a: -

2.1.1. Articular com os participes os procedimentos operacionais necessarios para a implementagio da
aprendizagem profissional nas Unidades de Internagio do Distrito Federal;

2.1.2. Zelar pela continuidade do Programa “Medida de Aprendizagem no DF”, com a manutencdo do
curso de aprendizagem profissional nas Unidades de Internagiio pelo periodo de duragio do Acordo de
Cooperagdo Téenica n® 03/2018;

2.1.3. Auxiliar, no que for possivel, na operacionalizagdo dos tramites necessarios para a efetivagio da
. contratagdo dos(as) jovens na aprendizagem, encaminhando 4 empresa contratante a programagéo de
realizagdo do programa/curso, informando os periodos de desenvolvimento, carga horaria, inicio e
término;

2.1.4, Manter mecanismos de acompanhamento e avaliagio do Programa “Medida de Aprendizagem
no DF” por intermédio de reunides periddicas com os participes;

2.1.5. Informar nos autos do processo administrativo PA-PROMO n° 001298.2018.10.000/1-44 (ou
em outro processo administrativo cujo nimero vier a ser indicado), em tramite perante a PRT 10°
REGIAO, toda e qualquer intercorréncia que possa prejudicar a-boa ¢ fiel execugdo do objeto deste
Acordo de cooperagio;

2.1.6. Providenciar a quantificacio e especificagdo dos equipamentos necessarios para a execucdo das
partes teoricas c praticas da aprendizagem profissional, bem como organiza-los em relagio que devera
ser encaminhada & PRT 10° REGIAO em momento oportuno, para a devida aprovagio;

2.1.7. Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas e praticas,
contendo os objetivos do programa/curso, os contetdos a serem ministrados e a carga hordria, faixa
etaria, perfil profissional, de acordo com a Portaria n® 723/2012, Anexo 1 — Catalogo Nacional de
Aprendizagem do Ministério do Trabalho;

2.1.8. Executar os programas de aprendizagem, ministrando os contetdos tedricos, articulados com a
aprendizagem pratica simulada, que deverdo ser executados em conformidade com o Plano de Curso no
‘qual o(a) aprendiz se matricular;

2.1.5. Cumprir a legislagdo vigente e aplicivel no que lhe competir; em especial conferir atividades
préaticas simuladas aos(as) aprend:zes contratadoq(ac;) para preenchimento da cota legal a que esta
obrigada; ,
2.1.10. Emitir Declara¢do de Matricula dos(as) aprendlzes contendo identificagdo, inicio e término, e
carga horaria do Programa de Aprendizagem:;

2.1.11. Solicitar aos(as) adolescentes participantes do Programa de Aprendizagem no DF que ainda nio
concluiram o ensino regular, semestralmente, a declaracdo de frequéncia a escola, nos termos do Art.
427 da CLT.

2.1.12. Fornecer, quando solicitado, o relatéric de desempenho do aluno/aprendiz —' Histérico
Escolar-, nos termos do Art. 72, Inciso 1, do Decreto Federal n® 9,579, de 22/11/2018;

2.1.13. Néo atribuir ao(a) aluno/aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada disria;
2.1.14. Proporcionar  ao(a) aluno/aprendiz formagdo técnico-profissional metédica, propiciandd
atividades préticas em ambiente simutado corre]acmnadas com os contendos tedricos previstos no
programa de aprendizagem;

2.1.15. Respeitar a condigdo peculiar do(a) adolescente, como pessoa em desenvolvimento, nos termos

da legislagdo aphcaW
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2.1.16. Encaminhar & empresa contratante, ao final de cada més, o relatério de frequéncia do
aluno/aprendiz, informando, também, as  auséncias injustificadas, dificuldade 'de adaptagdo,
- desempenho insuficiente do(a) aluno/aprendiz para a atividade proposta ou gualquer outra ocorréncia
considerada grave;

2.1.17, Emitir certificado de conclusdo do programa ao aluno/aprendiz, desde que cumpra todos 0s
requisitos de cada componente curricular, de acordo com o itinerario formativo apresentado na matriz
curricular do programa;

2.1.18.0 plano de trabalho, apresentado pelo SENAC/DF, podera ser alterado mediante acordo entre os
“participes; €

2.1.19. Responder pelas obrigagdes decorrentes da execugdo do presente mstrumento observadas as
competéncias especificas de cada participe.

CLAUSULA TERCEIRA
DA EXECUCAO E DO ACOMPANHAMENTO

3. O SENAC/DF, quando couber, participara da elaboragio de Plano de Trabalho complementar e
se responsabilizard pelo acompanhamento ¢ fiscalizagdo da execuclo das agdes decorrentes deste
TERMO, de forma a garantir a regularidade dos atos praticados e a plena execugdo do objeto.

3.1. O SENAC/DF designara gestor para acompanhar, gerenciar e fiscalizar a cxccugio deste
TERMO ¢ para atuar como interlocutor nas agdes dele decorrentes. -

CLAUSULA QUARTA
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

4. O presente TERMO ndo envolve a transferéncia de recursos. As agdes dele resultantes que
implicarem ftransferéncia ou cessdo de recursos serdo viabilizadas mediante instrumento apropriado.

CLAUSULA'QUINTA
DA ACAO PROMOCIONAL

5. Em gualquer acdo promocional relacionada com o objeto do presente TERMO sera,
obrigatoriamente, destacada a colaboragio dos participes, observado o disposto no artigo 37, § 1°, da
Constituigio Federal, vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que, de alguma forma, -
descaracterizem o interesse publico e se confundam com a promogio de natureza pessoal de agentes
publicos.

6. *

CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA E PUBLICACAQ

7. A SEJUS ¢ o MPT providenciardo, por intermédio de seus sctores competentes, a_publicagio do
presente ADITIVO, em forma de extrato, no Didrio Oficial do Distrito Federal ¢ da Unido,
respectivamente, como condigdo de eficicia de todos os atos que se originarem deste instrumento.

6.1 O presente TERMO vigera a partir de sua publicagdo, respeitado o prazo estabelecido na
“Clausula Sétima — Da Vigéncia” do Acordo de Cooperagiio Técnica n® 03/2018 ¢ suas posteriores
alteragtes.
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CLAUSULA SETIMA
DA ALTERACAO E DA DENUNCIA

7. Este TERMO podera ser alterado, a qualquer tempo, por meio de aditamento, bem como denunciado

unilateralmente ou de comum acordo entre os participes, mediante notificagio por escrito, com

antecedéncia mimima de 30 (trinta) dias, tomadas as necessarias providéncias para a salvaguarda.dos

trabalhos em curso. ‘
: , CLAUSULA OITAVA

DA SOLUGCAO DAS CONTROVERSIAS

" 8 As controvérsias de natureza juridica e os casos omissos que nio forem solucionados consensualmente
poderdo ser submetidos a Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragido Federal {CCAF), nos
termos da Lei n® 13.140, de 25 de julho de 2015, da Portaria AGU n° 1. 281 de 27 de setembro de 2007
¢ da Portaria AGU n° 1.099, de 28 de julho_de 2008. :

8.1 As partes elegem o foro da Se(;ﬁo Judicidria da Justi¢a Federal do Distrito Federal, em Brasilia/DF,
- COM renancia prévia € expressa por outre qualquer, para dirimir as questdes oriundas deste TERMO que
nao puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem ajustados, os participe"s firmam o presente Instrumento em 8 (oito} vias de igual

‘teor ¢ formas.
Brasilia/DF, 7 e2019.

JOSE PEIXOTO DO PRADO
" Procurador-Chefe'dd Procuradoria Regional do Trabalho da 10* Regidio

GUSTAVO DO VALE ROCHA
Secretirig de Justi¢a e Cidadania

Presidente do Tribunal de Justi¢a istrito Federal e Territorios

| vg‘\\\ N\ | D ‘}R CC‘IQD . n¥
(@ﬁABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO
Procuradora-Geral de Justica do Distrite Federal e Territérios
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A SOUZA DE NAPOLIS
Geral do Distrito Federal

Superintendente Regipnahdo Trabalho

b
MARKEO A TONIO‘l\ EIAS SECCO : :
gem Industrial — Departamento Regional do

FARIAS
ional do SENAC/DF




MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradoria Regional do Trabalho da 102 Regiao

Secretaria da Chefia de Gabinete do Procurador-Chefe

SAUN Quadra 5, Lote C, Torre A - Asa Norte - Brasilia/DF - CEP 70040-250
Tel. (61) 3307-7200 - www.prt10.mpt.mp.br

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N203/2018

Segundo Termo Aditivo ao Acordo de
Cooperacao Técnica n°® 03/20018, que entre
si celebram

o MPT/PRT 102 Regido - Ministério Publico
do Trabalho/ Procuradoria Regional do
Trabalho da 102 Regiao,

a SEJUS - Secretaria de Estado de Justica e
Cidadania,

a SRTb/DF - Superintendéncia Regional do
Trabalho do Distrito Federal,

o TJDFT - Tribunal De Justica do Distrito
Federal e Territérios,

o MPDFT - Ministério Publico do Distrito
Federal e Territérios,

a DPDF - Defensoria Publica do Distrito

Federal,
o SENAIDF - Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial - Departamento

Regional do Distrito Federal e

o SENAC/DF - Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial - Administracao
Regional no Distrito Federal,

visando a implementacdo da aprendizagem
profissional nas unidades de Internagdo do
Sistema Socioeducativo do Distrito Federal
(Processo PRT-10 PGEA
20.02.1000.0000934/2020-61)

A UNIAO FEDERAL, por intermédio do MINISTERIO PUBLICO
DO TRABALHO (PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 102
REGIAO), doravante denominada PRT 102 Regido, pessoa juridica de direito ptblico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 26.989.715/0041-08, com sede no Setor de
Autarquias Norte (SAUN) Quadra 5, Lote “C”, Torre A, Centro Empresarial CNC,
Brasilia/DF, CEP 70.040-250, doravante denominada PRT 102 REGIAO, neste ato

Document o assi nado el etroni canente por multiplos signatarios em 16/10/ 2020, as 15h54mi n38s (horario de Brasilia).
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representada pela Procuradora-Chefe, VALESCA DE MORAIS DO MONTE, nos
termos da Lei Complementar n® 75, de 20 de maio de 1993, portadora da Cédula de
ldentidade RG n® 1041092 SSP/DF e inscrita no CPF/MF sob o n® 603.258.281-72,
residente e domiciliada nesta capital, e pela Procuradora do Trabalho e
Coordenadora Regional da Coordinfancia ANA MARIA VILLA REAL FERREIRA
RAMOS, portadora da Cédula de Identidade RG n® 157182 SSP/DF e inscrita no
CPF/MF sob o n® 774.249.991-68, residente e domiciliada nesta capital;

O DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 00.394.601/0001-26, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA - SEJUS (extinta SECRIA), com sede
no SAAN, Trecho 01, Lote C, Edificio Comércio Local, Brasilia/DF, CEP 70.632-100,
neste ato representada por sua Secretaria, MARCELA MEIRA PASSAMANI,
portadora da Cédula de Identidade RG n® 1.683.032 SSP/ES e inscrita no CPF/MF
sob 722.725.381-34, residente e domiciliada nesta capital;

A UNIAO FEDERAL, por intermédio do MINISTERIO DA
ECONOMIA (SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO DO DISTRITO
FEDERAL), doravante denominada SRTb/DF, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 2312685/0018-70, com sede no SCS Quadra
08, Edificio Venancio 2000, Bloco B50, 1° andar, CEP: 70333-900, Brasilia/DF,
neste ato representada pela Superintendente Regional do Trabalho no Distrito
Federal, ELISANGELA DE SOUSA MARTINS, portadora da Cédula de Identidade
RG n? 1.560.927 SSP/DF e inscrita no CPF/MF sob o n® 855.271.141.91, residente e
domiciliada nesta Capital;

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Praga
Municipal, Lote 01, - CEP: 70.094-900, Brasilia-DF, neste ato representado pelo
Presidente ROMEU GONZAGA NEIVA, nos termos da Lei Complementar n° 35, de
14 de margo de 1979, portador da Cédula de ldentidade RG n® 127.307 SSP/DF e
inscrito no CPF sob o n® 246.490.906-87, residente e domiciliado nesta Capital;

A UNIAO FEDERAL, por intermédio do MINISTERIO PUBLICO
DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, doravante denominado MPDFT,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°26.989.715/0002-93, com sede no Eixo Monumental, Praga do Buriti, Lote 2, CEP:
70.091-900, Brasilia-DF, neste ato representado pela Procuradora-Geral de Justica
FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO, nos termos da Lei Complementar n® 75,
de 20 de maio de 1993, portadora da Cédula de Identidade RG n® 1398899 e inscrita
no CPF/MF sob o n® 775.856.581-68, residente e domiciliada nesta Capital;

A DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, pessoa
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juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n°12.219.624/0001-83,
com sede no SIA TRECHO 17 RUA 07 LOTE 45, CEP: 71200-219, Brasilia/DF
nesta capital, neste ato representada pela Defensora Publica-Geral MARIA JOSE
SILVA SOUZA DE NAPOLIS, nos termos da Lei Complementar n? 80, de 12 de
janeiro de 1994, portadora da Cédula de Identidade RG n? 3.928.384 SSP/DF e
inscrita no CPF sob o n® 515.403.712-04, residente e domiciliada nesta Capital; e

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL —
DEPARTAMENTO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de
direito privado, criada pelo Decreto Lei n° 9.403/46, sob administracéo de entidade
sindical, igualmente privada, a Confederagdo Nacional da Industria - CNI, que tem
por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacao profissional, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°® 03.806.360/0001-73, com sede no SIA Trecho 3, Lote, 225,
Brasilia-DF, CEP: 71.200-030, neste ato representado pelo Diretor Regional
MARCO ANTONIO AREIAS SECCO, portador da Cédula de Identidade RG n?
3.076.720-9 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 530.158.949-00, residente e
domiciliado nesta Capital;

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
ADMINISTRACAO REGIONAL NO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 03.296.968.0001/03, com sede do SIA
trecho 03, lotes 625/695, Edificio SIA Centro Empresarial, Cobertura Bloco C,
Brasilia-DF, CEP: 71.200-030, neste ato representado pelo Presidente do Conselho
Regional do SENAC-DF, FRANCISCO MAIA FARIAS, portador da Cédula de
ldentidade RG n® 153.743 SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n® 066.715.351-91, e
pelo Diretor Regional do SENAC-DF, Antonio Tadeu Perén, portador da Cédula de
ldentidade RG n° 58.004.269 SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n°® 582.668.288-
49, ambos residentes e domiciliados nesta Capital,

CELEBRAM o presente TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA N2 03/2018, mediante as seguintes clausulas e
condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prorrogar o prazo de vigéncia do Acordo de Cooperacao Técnica
n® 03/2018, por mais 24 (vinte e quatro) meses, com base na Clausula Sétima, a
contar de 18/10/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Acordo de
Cooperagao Técnica a que se refere o presente Termo Aditivo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

A Secretaria de Estado de Justica e Cidadania - SEJUS e o
Ministério Publico do Trabalho (Procuradoria Regional do Trabalho da 102 Regido) —
PRT 102 Regido providenciardo, por intermédio de seus setores competentes, a
publicacéo do presente ADITIVO, em forma de extrato, no Diario Oficial do Distrito
Federal e da Unido, respectivamente, como condi¢cao de eficacia de todos os atos
que se originarem deste instrumento.

E, por estarem ajustados, os participes firmam o presente Termo
Aditivo.
Brasilia, 6 de outubro de 2020.

VALESCA DE MORAIS DO MONTE
Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 102 Regiao

ANA MARIA VILLA REAL FERREIRA RAMOS
Procuradora do Trabalho e Coordenadora Regional da Coordinfancia

MARCELA MEIRA PASSAMANI
Secretaria da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania

ELISANGELA DE SOUSA MARTINS
Superintendente Regional da Superintendéncia Regional do Trabalho do Distrito
Federal

ROMEU GONZAGA NEIVA
Presidente do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios

FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO
Procuradora-Geral do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios

MARIA JOSE SILVA SOUZA DE NAPOLIS
Defensora Publica-Geral da Defensoria Publica do Distrito Federal
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MARCO ANTONIO AREIAS SECCO
Diretor Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
Departamento Regional do Distrito Federal

FRANCISCO MAIA FARIAS
Presidente do Conselho Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Administragdo Regional no Distrito Federal

ANTONIO TADEU PERON
Diretor Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Administragdo Regional no Distrito Federal

Document o assi nado el etroni canente por multiplos signatarios em 16/10/ 2020, as 15h54mi n38s (horario de Brasilia).
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Assinatura/Certificacdo do documento PGEA 000934.2020.10.900/5 Outras Providéncias n®000259.2020

Signatario(a): VALESCA DE MORAIS DO MONTE
Data e Hora: 06/10/2020 14:25:25
Assinado com login e senha

Signatario(a): ANA MARIA VILLA REAL FERREIRA RAMOS
Data e Hora: 06/10/2020 14:29:28
Assinado com login e senha

Signatario(a): MARCO ANTONIO AREIAS SECCO
Data e Hora: 06/10/2020 15:04:58
Assinado com login e senha

Signatario(a): ELISANGELA DE SOUSA MARTINS
Data e Hora: 06/10/2020 16:07:13
Assinado com login e senha

Signatario(a): FABIANA COSTA OLIVEIRA BARRETO
Data e Hora: 06/10/2020 16:36:28
Assinado com login e senha

Signatario(a): MARIA JOSE SILVA SOUZA DE NAPOLIS
Data e Hora: 06/10/2020 17:53:55
Assinado com login e senha

Signatario(a): ROMEU GONZAGA NEIVA
Data e Hora: 06/10/2020 18:48:55
Assinado com login e senha

Signatario(a): FRANCISCO MAIA FARIAS
Data e Hora: 07/10/2020 14:23:17
Assinado com login e senha

Signatario(a): MARCELA MEIRA PASSAMANI
Data e Hora: 15/10/2020 19:04:29
Assinado com login e senha




Signatario(a): ANTONIO TADEU PERON
Data e Hora: 16/10/2020 15:54:38
Assinado com login e senha

Enderego para verificagdo do documento original: https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/processoEletronico/consultas/valida_assinatura.php?m=28id=5324642&ca=9ACDXJSYRXYZP6QM



