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TERMO DE CONVENIO PARA REALIZACAO DE
ESTAGIO CURRICULAR  OBRIGATORIO
SUPERVISIONADO QUE ENTRE SI CELEBRAM
DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL
E CENTRO DE ENSINO UNIFICADO DE
BRASILIA - CEUB.

Pelo presente instrumento, de um lado a Defensoria Piblica do Distrito Federal - DPDF, érgdo publico do
poder do Distrito Federal, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas n° 12.219.624/0001-83, com
sede no SIA Trecho 17, Lote 7, n° 45, Zona Industrial do Guar4, Brasilia-DF, CEP 71.200-219, doravante
somente Defensoria Piblica, neste ato representada por sua Defensora-Geral, Doutora Maria José Souza
Silva de Naépolis, portador do RG n° 3.928.384 DPT/DF, portador do CPF n° 515.403.712-04, residente e
domiciliado em Brasilia/DF, e do outro lado Centro de Ensino Unificado de Brasilia - CEUB, Associagio
Civil sem fins lucrativos, com fins educacionais, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica n°
00.059.8570001-87, mantenedora do UniCEUB, com sede na ST — SGAN - Setor de Grandes Areas Norte,
EQ — Entre Quadras 707/907 e 708/908, Conjunto C, campus do UniCEUB, Asa Norte, na cidade de Brasilia-
DF, doravante denominado CEUB, representada neste ato por seu Reitor, Senhor Getulio Américo Moreira
Lopes, brasileiro, casado, portador do RG n° 183.016 SSP/DF, portador do CPF n° 105.585.946-20, residente
e domiciliado em Brasilia/DF, celebram o presente TERMO DE CONVENIO PARA REALIZACAO DE
ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO SUPERVISIONADO, mediante o cumprimento das

seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA N°1-DO OBJETO

1.1. O presente estagio tem por objeto a conjugagdo de esforgos na formacio de alunos do CEUB, sendo
que a atuagdo dos discentes terd como objetivo a garantia de direitos da populagdo em situagido de

vulnerabilidade social, promovendo a difusio e a conscientizagdo dos direitos humanos e da cidadania.

1.2. Os estagidrios do CEUB estio enquadrados em programa obrigatério de Estdgio Curricular

Supervisionado de Estudante de Psicologia, no 9° e 10° semestres.

Paragrafo primeiro: Os estagiarios abrangidos por este programa estdo incluidos no Programa de Estagio da

IES, sendo as condigdes de realizagdo do estagio e a supervisdo e o acompanhamento deste de responsabili

exclusiva do CEUB, seguindo a legislagdo vigente.

Paragrafo segundo: Este Termo de Convénio para Realizagdo de Estagio constituir-se-4 em comprovante

legal de inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre a Defensoria Publica e o CEUB, bom como aos
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estagiarios a este vinculado.
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Paragrafo terceiro: O detalhamento de projetos e propostas ao presente instrumento, no escopo das atividades
relacionadas a area de abrangéncia do presente instrumento, descritas no caput, a serem desenvolvidas pelas
instituigdes signatarias, estdo estabelecidos no PLANO DE TRABALHO em anexo, o qual passa a fazer parte

integrante do presente instrumento.
Parigrafo quarto: O Plano de Trabalho supracitado devera conter as seguintes informagdes:
a. Resumo da Proposta de Estéagio;
b. Justificativa da Proposta de Estagio;
¢. Objetivos gerais e especificos;
d. Metas;
e. Atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios do curso de psicologia;
. Metodologia;
g Cronograma de Execugéo (periodo);

h.  Recursos humanos envolvidos, com suas respectivas fungdes: Supervisor de Campo (Defensoria

Publica do DF), Supervisor Académico (CEUB), Coordenagio de Estagio (CEUB) e Estagiario;
i.  Cronograma com detalhamento das atividades que serdo desenvolvidas;
J. - Monitoramento e Avaliag3o.

Paragrafo quinto: Considera-se fundamentagio legal para a celebrago do presente Termo de Convénio para

Realizacdo de Estagio a Lei n® 11.788/2008, que dispde sobre o estagio de estudantes.
CLAUSULA N°2 — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

2.1. Para a consecugdo do objeto do presente instrumento, os participes se comprometem a reunir as condi¢des

técnicas necessarias ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhes forem confiados para:

L. Disponibilizar seu corpo técnico-profissional e espago fisico, de acordo com as necessidades das

atividades que vierem a ser desenvolvidas no ambito deste Termo de Convénio para Realizagao/de

Estagio;

[I. Colaborar no desenvolvimento de atividades que venham a dar suporte para a exec

politicas de satide e qualidade de vida dos estudantes participantes das atividades supervisionadas;

lIl. Compartilhar informagdes sobre o 6rgao, naquilo que for pertinente e conveniente para realizagdo
dos termos do objeto do presente Termo de Convénio para Realizagdo de Estagio, ressalvada
restrigoes quanto a natureza da informacfo (sigilo de dados confi enciais); Apoiouridicn]
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IV. Realizar o permanente acompanhamento dos projetos constantes do Plano de Trabalho.
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Paragrafo inico. Deverd constar no instrumento que vincule o estagiario ao CEUB, para a realizagdo do
presente Termo de Convénio para Realizagdo de Estagio, clausula estabelecendo que o estagidrio assumira a
obrigagdo de cumprir, além das normas de estdgio estabelecidas pelo CEUB, as normas de trabalho

estabelecidas para os colaboradores da Defensoria Publica.
CLAUSULA N° 3 - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. O periodo de realizagdo do estagio supervisionado obrigatdério ndo remunerado, acontece durante 1 (um)
periodo letivo para cada grupo de estagiarios, totalizando uma carga horaria de 240 (duzentos e quarenta)
horas praticas, sendo 12 (doze) horas por semana, complementados por 60 (sessenta) horas de supervisio

académica. Sendo assim, cada turma realiza o estdgio em 1 (um) semestre letivo, ou seja, 5 (cinco) meses.

3.2. O periodo de execugdo: 1 (uma) turma atuara de mar¢o a junho de 2021 ¢ outra turma atuara do més de

agosto a dezembro de 2021, sendo inseridos novos grupos de alunos a cada semestre letivo.
CLAUSULA N° 4 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. A assinatura do presente Termo de Convénio para Realizagdo de Estagio NAO IMPLICARA EM
APORTE DE RECURSOS FINANCEIROS pelos participes, devendo cada um arcar com os custos

correspondentes as suas obrigagdes.
CLAUSULA N° 5 -DO SIGILO

S.1. Os participes se obrigam a manter sigilo sobre quaisquer dados, materiais, informagdes, documentos,
especificagdes técnicas, inovagdes ou aperfeicoamento de quaisquer produtos e/ou servi¢os que lhe venham a

ser confiados em razdo do presente instrumento, salvo prévio consentimento.
CLAUSULA N° 5 - DO PESSOAL

5.1. O pessoal envolvido na execugdo deste instrumento guardara seus respectivos vinculos e subordinago

com o participe cujo quadro pertencer, a quem competira a responsabilidade sobre os mesmos.
CLAUSULA N° 6 - DA DIVULGACAO

6.1. Em qualquer agdo promocional ou publicagdo de trabalhos relacionados com o objeto do presente Termo

de Convénio para Realizacdo de Estagio, se houver, devera ser preservada a identidade dos profissio
envolvidos e devera constar referéncia expressa aos participes signatarios, salvo manifestacdo formal gm

contrario. (
CLAUSULA N° 7 - DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do presente instrumento sera de 1° de mar¢o de 2021 a 31 de dezembro de 2021,

podendo ser prorrogado por até 2 (dois) anos, mediante termo aditivo, assinado pelas partes.
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CLAUSULA N° 8 - DAS ALTERACOES

8.1. As condigdes estabelecidas no presente instrumento poderdo ser alteradas por interesse dos participes, por

meio de Termo Aditivo, sendo vedada a alteragdo do seu objeto.
CLAUSULA N° 9 - DA DENUNCIA E RECISAO

9.1. O presente Termo de Convénio para Realizagdo de Estagio podera ser denunciado a qualquer tempo,
por qualquer dos participes, desde que notificada a outra parte, por escrito, com uma antecedéncia minima de

30 (trinta) dias, respeitando-se os prazos de execuciio dos trabalhos e procedidos em andamento.

Paragrafo unico: O presente instrumento também podera ser rescindido por qualquer dos participes, por

inadimplemento de suas cldusulas ou em razio da superveniéncia de norma que o torne inexequivel.
CLAUSULA N° 10 - DO FORO

10.1. Os casos omissos e/ou situagdes contraditorias deste Termo de Convénio para Realizagdo de Estagio
deverdo ser resolvidos mediante conciliagdo entre os participes, com prévia comunicagdo por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta. As que ndo puderem ser dirimidas administrativamente serio

processadas e julgadas no Foro da Circunscrigdo Especial Judiciaria de Brasilia-DF.

E, por estarem assim, justas e de pleno acordo, os participes assinam o presente instrumento, em 2

(duas) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo.

Bras de mar¢o de 2021.
| A/
CENTR( DE ENSINO UMFICADO DE BRASILIA - CEUB DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL
GETULIO AMERICO MOREIRA LOPES MARIA JOSE SOUZA SILVA DE NAPOLIS
' REITOR DO UniCEUB DEFENSORA PUBLICA-GERAL
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:

RG: RG:




PLANO DE TRABALHO - PSICOLOGIA

ACORDO DE COOPERACAO
ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
(Defensoria Piblica do DF e C: urso de Psicologia do UniCE UB).

1. Dados Cadastrais:

) CENTRO DE ENSINO UNIFICADO DE BRASILIA - CEUB
Orgédo/Entidade:
Mantenedora do UniCEURB
- SGAN - Setor de Grandes Areas Norte, EQ — Entre Quadras 707/907 e
ndereco:
i 708/908, Conjunto C, campus do UniCEUB, Asa Norte, Brasilia-DF
CNPJ/MF: 00.059.857/0001-87
Cidade: Brasilia — DF
CEP: 70.790-075
Reitor: Sr. Getiilio Américo Moreira Lopes
Endereco: Brasilia - DF
CEP: 70.790-075 J

2. Resumo da Proposta:

O estdgio supervisionado curricular obrigatério pressupde supervisdo de professor orientador

da instituigdo de ensino e de supervisor da parte concedente, conforme disposto na Lei 11.788/2008.

O estagio obrigatério do curso de Psicologia do UniCEUB tem duragfo de um semestre letivo
(5 meses). Cada turma atuar durante um semestre e serg composta por estudantes de Psicologia que se
encontram no 9° e 10° semestres do curso. As vagas de estagio supervisionado obrigatério néo
remunerado (colaboradores) em Psicologia para os semestres de 2021 serdo definidas em comum acordo
entre a Institui¢do de Ensino e a DPDF, respeitando a legislagdo de supervisio de estagio do Conselho

de Psicologia e as vagas disponibilizadas pela DPDF.




O seguro de acidentes pessoais a ser contratado para cada aluno sera de responsabilidade do

UniCEUB, que comunicara o niimero da apdlice a Defensoria Publica do DF e ao aluno estagiario.
3. Justificativa da Proposta:

O estagio em Psicologia é um conjunto de atividades supervisionadas realizadas em situa¢des
reais de vida e de trabalho, por um estudante regularmente matriculado em curso de graduagdo nessa
area. Tem por objetivo desenvolver a aprendizagem profissional e sociocultural da (0) estudante, sob a
responsabilidade e coordenagio da institui¢do de ensino. Na interface entre atividades académicas e
profissionais, o estdgio obrigatério em Psicologia representa espago privilegiado para o exercicio
profissional supervisionado, para a intervengdo em novos campos de atuagdo, bem como para o
levantamento de questdes de pesquisa. E importante instrumento pedagdgico de desenvolvimento

profissional, social e da prépria Psicologia.

No contexto da Defensoria Piiblica do Distrito Federal, o estagio obrigatério viabiliza aos
discentes de Psicologia uma atuago voltada para o compromisso social com a sociedade brasileira, para
a construgdo de uma sociedade mais inclusiva e igualitdria e para os direitos humanos, de acordo com
as diretrizes do Conselho Federal de Psicologia. Neste cenario de estagio, a atuagdo dos discentes tera
como objetivo a garantia de direitos da populagéo em situagdo de vulnerabilidade social, promovendo a

difusdo e a conscientizagdo dos direitos humanos e da cidadania.

Séo atribui¢des do Conselho Federal de Psicologia (CFP): orientar, disciplinar e fiscalizar o
exercicio da profissdo de psicélogo (Lei n° 5.766/1962, artigo 6° item “c”). O Codigo de Etica
Profissional do(a) Psicologo(a) (Resolugio CFP n° 10/2005) delineia, para a sociedade, as
responsabilidades e deveres do(a) psicélogo(a), oferece diretrizes para a sua formagio e baliza
Julgamentos das suas a¢des, contribuindo para o fortalecimento e a amplia¢do do significado social da

profissdo.

Especificamente, para a formacéo profissional, destacamos os Principios Fundamentais I, 11 e

VI do Cédigo de Etica Profissional do (a) Psicdlogo (a):

[. O (a) psicologo (a) baseard o seu trabalho no respeito € na promogdo da liberdade, da
dignidade, da igualdade e da integridade do ser humano, apoiado nos valores que embasam a Declara¢do

Universal dos Direitos Humanos.

II. O (a) psicdlogo (a) trabalhara visando promover a satide e a qualidade de vida das pessoas
e das coletividades e contribuira para a eliminagdo de quaisquer formas de negligéncia, discriminagio,

exploragdo, violéncia, crueldade e opressao. (...)

VL. O (a) psicologo (a) zelara para que o exercicio profissional seja efetuado com dignidade,

rejeitando situagdes em que a Psicologia esteja sendo aviltada.

Discentes estagiarios do curso de Psicologia devem submeter todas as acdes que executam a

apreciacdo das (os) orientadoras (es) e supervisoras (es), sendo estas (es) as (0s) responsaveis por elas,




como expressa o Codigo de Etica Profissional da (0) Psicologa (o) (Artigo 17). Cabera aos psicdlogos
docentes ou supervisores esclarecer, informar, orientar e exigir dos estudantes a observancia dos

principios e normas contidas neste Cédigo.

Os servicos prestados por meio das atividades de estagio deverdio atender as demandas dos
contextos e cendrios nos quais as atividades estdo inseridas. As Diretrizes Curriculares Nacionais
orientam que essas atividades devem ser organizadas de forma a permitir a inser¢do do (a) estudante em

diferentes contextos institucionais e sociais, articulada com profissionais de areas afins.

4. Objetivos:

¢ Geral: Proporcionar contextos de aprendizagem que permitam a integracdo do ensino tedrico
com a pratica na formagdo profissional de Psicologia e que aproximem os discentes dos
cenarios reais da prética profissional e dos espagos de produgdo social na area de

desenvolvimento humano e social.
¢ Especificos:

I. Apresentar aos discentes as atividades praticas da 4area do desenvolvimento social e
Psicologia, que visem a promogao, proteg¢do, apoio social a0s individuos, familias e comunidades
em situacdo de vulnerabilidade social e a difusa e conscientizagdo relacionada a direitos e a

cidadania;

II. Proporcionar espago de reflexdo e acdo criativa com o mundo do trabalho do(a)

psicélogo(a);
II1. Viabilizar a troca de saberes entre o UniCEUB e a Defensoria Publica do Distrito Federal.
S. Metas iniciais:
a. Vagas de estagio supervisionado no 1° semestre de 2021;
b. Vagas de estagio supervisionado no 2° semestre de 2021 .

As vagas de estagio devem ser ofertadas nas unidades da DPDF, que atuam na 4rea de

psicologia, preferencialmente proximas ao campus onde o curso é ofertado e localizado.
6. Atividades a serem desenvolvidas pelos estagidrios do curso de Psicologia:

® Acompanhar e participar de atividades de acolhimento e de acompanhamento de individuos

e familias, acompanhado/a por especialistas da SUAP/DPDF;
e Acompanhar e participar dos atendimentos psicossociais individuais e/ou em grupo;

® Acompanhar e participar das atividades comunitarias ¢ de rede desenvolvidas em trabalho

multidisciplinar e intersetorial, sempre que solicitado pelo/a supervisor/a de campo;




e Participar de supervisdes com supervisor/a (s) de campo e com a professora supervisora

académica;
® Participar de reunides de equipe do cendrio de estagio;

® Pesquisar, apresentar e discutir materiais cientificos relacionados a 4rea de atuago no estagio,
de modo a oferecer suporte tedrico e metodoldgico as atividades desenvolvidas e a integrar

conhecimento para a formaggo profissional;

e Registrar as atividades e atendimentos realizados, acompanhar a evoluggo dos prontuarios e
contribuir na elaboragdo de documentos como relatérios, oficios, encaminhamentos
institucionais, entre outros, de acordo com parametros adotados pela equipe do cenario e

conforme as orienta¢des do Conselho Federal de Psicologia;

® Realizar mapeamento e articulagdo com a rede de servigos territorial, contribuindo para

referenciar usuarios a estes servigos, quando necessario;

e Contribuir com projetos e atividades de educagdo em direitos da DPDF, caso seja solicitado

pela equipe da SUAP;

e Participar dos projetos sociais executados pela SUAP, de acordo com orientagdes da equipe

psicossocial desta Subsecretaria;

e Contribuir com o atendimento de demandas espontaneas encaminhadas pela rede do DF,

sempre que solicitado pela equipe da SUAP.
7. Metodologia

O estagio visa proporcionar aos discentes o contato com atividades relativas ao trabalho
especializado do profissional de Psicologia, nos diferentes servigos e politicas operacionalizados pela
Subsecretaria de Atividade Psicossocial da Defensoria Piblica do Distrito Federal (SUAP/DPDF).
Poderdo ser utilizadas estratégias de atendimento individual e/ou em grupo, conforme solicitagdo e
orientagdes da equipe da SUAP. A escuta qualificada, a articulagdo em rede, a disponibiliza¢do de
informagdes e de orientagdes aos usuarios, caracterizario a atuagdo os estagidrios. O grupo de
estagiarios do curso de Psicologia do UniCEUB seguird as orientacSes metodoldgicas dadas pela equipe

da SUAP, podendo também apresentar sugestdes de metodologia a essa equipe.
8. Cronograma de Execugio

a) Periodo de Realizagdo: o estagio supervisionado obrigat6rio ndo remunerado, acontece
durante 1 (um) periodo letivo, totalizando uma carga hordria de 240 (duzentas e quarenta) horas praticas,
sendo 12 (doze) horas por semana, complementados por 60 (sessenta) horas de supervisio académica.

Sendo assim, cada turma realiza o estagio em um semestre letivo (5 meses).




b) Periodo de Execugio: uma turma atuaré de mar¢o a junho de 2021 e outra turma atuar do
més de agosto a dezembro de 2021, podendo ser prorrogado por até 2 (dois) anos, sendo inseridos novos

grupos de alunos a cada semestre letivo.
9. Recursos Envolvidos:
9.1. Supervisor de Campo (DPDF)

O supervisor de campo deve ser indicado pela Defensoria Piblica do DF e deve ser psicédlogo
(a) com registro de conselho de classe regularizado. A distribuicdo dos estagidrios para cada supervisor

de campo sera realizada pela equipe da SUAP/DPDF, respeitando a legislagio vigente.

Compete ao supervisor de campo orientar os estagiarios e avaliar seu aprendizado, visando
sua qualificag@o durante o processo de formagao e aprendizagem das dimensges tedrico-metodoldgicas,

€tico-politicas e técnico-operativas da profissdo, em conformidade com o plano de estagio.

E papel do supervisor de campo a inser¢io, o acompanhamento, orientacio e a avaliacio do
estudante no campo de estagio, em conformidade com o plano de estagio, elaborado em consonancia
com o projeto pedagdgico e com os programas institucionais vinculados aos campos de estagio;

garantindo didlogo permanente com o(a) supervisor(a) académico(a), no processo de supervisio.
9.2. Supervisor Académico (UniCEUB)

O supervisor académico sers indicado pelo UniCEUB e deve ser psicdlogo (a) com registro
de conselho de classe regularizado. A distribui¢do dos alunos estagidrios para cada supervisor sera

realizada pelo UniCEUB, respeitando a legislagdo vigente.

O processo de supervisio académica acontecera, semanalmente, no UniCEUB, em dias
letivos. A supervisio seré realizada em grupos compostos por, no maximo, 12 alunos/estagiarios por
professor supervisor académico. As supervisdes ocorrerdo a partir de encontros sistematicos, definidos
em agenda no inicio do semestre letivo, e poderio ser realizadas em grupo e/ou individuais, a

depender da necessidade.

A carga horéria total de supervisdo académica sera de 20 horas, distribuidas semanalmente
em 5 horas de supervisdo. Ao final do estagio o aluno integralizara a carga horéria total de supervisio

académica com a de campo, totalizando as horas de estagio exigidas.
9.3. Coordenacio de Estagio (UniCEUB)
A coordenagio dos estagios supervisionados ser4 indicada pelo (a) UniCEUB.

Na estrutura administrativa do curso de Psicologia, a organizagdo dos estagios
curriculares/obrigatérios ¢ exercida pelo professor/a responsavel pela chefia do Servico de Psicologia,
psicdlogo/a, subordinado/a & Coordenagdo do Curso que € responsavel por realizar o credenciamento
dos campos, atender as demandas dos alunos e acompanhar os campos de estagio credenciados, Cabe a

Coordenagio do Curso de Psicologia do UniCEUB, distribuir e alocar os alunos nas vagas de estagio, e




acompanhar o andamento das atividades de estagio, realizando articulagdes com os cenarios de estagio

€ com as institui¢des convenentes, sempre que necessario.

O contato com a coordenacdo do Curso de Psicologia deve ser realizado sempre que
necessario, estando essa disponivel para prestar informagdes e mediar o vinculo entre os estagiarios,
supervisores académicos e supervisores de campo, bem como para esclarecer dividas sobre os
procedimentos de supervisio. A coordenagdo pode ser contatada pelos meios: e-mail:

simone.roballo@ceub.edu.br e/ou telefone: (61) 3966-1470.
9.4. Estagiario

Os estudantes a serem encaminhados para a Defensoria Publica do DF serfio pré-selecionados

pelo UniCEUB, e devem, obrigatoriamente, estar matriculado na disciplina “Estagio Supervisionado™.

Os estudantes que ndo cumprirem as orientagdes da equipe da SUAP/DF, bem como ndo
cumprirem com suas obrigacdes e fungdes estabelecidas, tais como auséncias injustificadas e/ou faltas
éticas, poderdo ser advertidos e/ou desligados do estagio, por meio de formalizag4o junto a Coordenagdo

do Curso de Psicologia.

Os estagiarios ficam obrigados a realizar o preenchimento do formulério disponivel no site da
Defensoria Piblica do Distrito Federal (www.defensoria.df.gov.br), na aba “Para os Estagiarios e
Voluntarios” - “Formulérios” - “Termo de adesio ao servigo voluntario”, em obediéncia ao artigo 16,
da Portaria n° 428, de 8 de outubro de 201 8, publicada no Boletim de Servigo da DPDF, Edigéo n.° 863,
de 10 de outubro de 2018.

Os estagiarios tém como obrigagdo a entrega das seguintes documentagdes de estagio:

1. Termo de Compromisso de Estagio: tem como finalidade formalizar o compromisso de

estagio entre estagidrio, campo de estagio e institui¢do de ensino.

2. Plano de estagio: tém como finalidade contextualizar o campo de estagio na(s)

politica(s) social (is) correspondente (s) e tragar o planejamento das possiveis atividades

interventivas do estagiario.

3. Relatdrio académico de estagio: t€m como finalidade relatar, registrar, descrever e

analisar as atividades desenvolvidas no decorrer do estdgio, a luz de literatura cientifica.

4. Formulério de registro das horas praticas do estagio: tém como finalidade registrar o
cumprimento da carga horéria total de estagio. Na declaragdo, deve conter a
discriminagdo da carga-horaria total realizada, Além das assinaturas dos supervisores

(campo e académico).

5. Declaragio de estagio supervisionado: tém como finalidade registrar o cumprimento da

carga horaria total de estagio. Na declarag@o deve conter a discriminagdo da carga-



hordria total realizada. Além das assinaturas dos supervisores (campo e académico) bem

cOmo a assinatura da coordenacgo de estagio.

10. Cronograma:

1° Semestre de 2021 — Primeira turma de estagiarios

Mar¢o a junho Detalhamento

Mar¢o Selecéo e visita dos estagiarios aos campos de estagio.

Preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso;

)

Inclusdo dos estagiarios nos cendrios de estagio;
Realizag¢do das atividades praticas de estagio;

Participagdo dos/as estagidrios/as em supervisdes de campo e

Margo a junho o
académicas;

Junho: entrega do relatério final académico e do formulario de registro
das atividades praticas. Reunido de avaliagdo do estagio entre
supervisores académicos, de campo e a chefia do Servigo de Psicologia
do CEUB.

2° Semestre de 2021 — Segunda turma de estagiarios

Agosto a dezembro Detalhamento

Julho Sele¢do e visita dos estagiarios aos campos de estagio

Preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso;

>

Inclusdo dos estagiarios nos cendrios de estagio;
Realizagdo das atividades praticas de estagio;

Participacdo dos/as estagidrios/as em supervisdes de campo e

Agosto a dezembro académicas;

Dezembro: entrega do relatério final académico e do formulario de
registro das atividades préticas. Reunifio de avaliagdo do estagio entre
supervisores académicos, de campo e a chefia do Servico de Psicologia
do CEUB. Planejamento das atividades de estagio. Renovagéo do Termo

de Cooperagio Técnica




11. Monitoramento e Avalia¢io:

O monitoramento das atividades de estagio obrigatério ndo remunerado se dara por diferentes

formas:
a) por meio de supervisdes académicas que ocorrerdo semanalmente;
b) por meio de reunides realizadas entre supervisores académicos e supervisores de campo;

¢) por meio das visitas realizadas pelo Supervisor Geral de Estagio do curso de Psicologia aos
campos de estagio, as quais ocorrerfio semestralmente ou com maior frequéncia, a depender da

necessidade da instituicdo.

A avaliagdo serd realizada de forma conjunta entre supervisores académicos e de campo por

meio de instrumentos como:

® Relatério de estagio: relatério académico elaborado pelo estagiario com objetivo de relatar,
registrar, descrever e analisar as atividades desenvolvidas no decorrer do estagio, a luz de

literatura cientifica.

¢ Ficha de avaliacio de desempenho do estagidrio: preenchida pelo supervisor de campo e pelo

supervisor académico.

¢ Formulario de registro das atividades praticas, assinado por supervisor de campo € supervisor

académico.

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate ¢

Corrupgao, no telefone 0800-6449060.

Brasilia-DF, 1° de margo de 2021.

MARIA JOSE SILVA SOUZA DE NAPOLIS
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