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ACORDO DE COOPERAGAO DE ESTAGIO

Pelo presente Acordo de Cooperacdo de Estdgio, nos termos da Lei n2 11.788 de 25 de setembro de
2008, as partes a seguir nomeadas:

INSTITUICAO DE ENSINO

Razdo Social Assupero Ensino Superior Ltda., entidade mantenedora da UNIVERSIDADE PAULISTA —
UNIP

Entidade Mantenedora: CNPJ/MF 06.099.229/0001-01

Endereco: Avenida Paulista, n2 900, 12 andar, Bela Vista, S3o Paulo/SP

Neste ato por seu representante infra-assinado

CONCEDENTE

CNPJ: 12.219.624/0001-83

Razdo Social: DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL

Nome Fantasia: DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL

Inscrigdo Estadual: 08.196.897/001-66

Ramo de Atividade: Justica

Enderego: SIA, Trecho 17, Rua 07 N2 45
Bairro: Zona Industrial do Guara CEP: 71.200-219
Cidade: Brasilia UF: DF
Telefone: (61) 2196-4314/2196-4365 E-mail: gabinete@ defensoria.df.gov.br

Site: www.defensoria.df.gov.br

Representante: CELESTINO CHUPEL

Cargo: Defensor Publico-Geral




Firmam o presente Acordo, de acordo com as normas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente ACORDO tem por objeto a conjugac¢do de esforgos entre a Defensoria Publica do distrito
Federal - DPDF e Universidade Paulista - UNIP para a colaboracdo de estagiarias vinculadas a UNIP em
programa obrigatério de Estédgio Curricular Supervisionado de Estudantes do décimo semestre do curso
de Psicologia, junto ao Nucleo de Assisténcia Juridica de Promocao e Defesa das Mulheres, ainda que
de forma descentralizada, podendo as estagidrias rdo remunerados atuarem nos locais de
atendimento do Nucleo, como por exemplo, a Casa da Mulher Brasileira - CMB, entre outras
ramificacdes de interesse do NAJ, observando-se os termos da Portaria N2 41, de 01 de fevereiro de
2023:

Dispde sobre o Programa de Servico Voluntdrio da Defensoria Publica do
Distrito Federal e dd outras providéncias.

Art. 16. Os integrantes do Programa de Estdgio Profissional N3o
Remunerado regulado pela Ordem de Servico n2 23, de 23 de julho de
2008, regularmente inscritos e em efetivo exercicio, passardo a ser
integrantes do Programa de Servico Voluntario da DPDF, deverdo assinar o
termo de adesdo ao servigo voluntario no prazo de 30 (trinta) dias, sob
penade desligamento, e deverdo observar as disposi¢cies desta Portaria.

Paradgrafo Unico. O Nucleo de Assisténcia Juridica de Promocdo e Defesa das Mulheres indicard
assistidas para acompanhamento psicolégico junto a UNIP, nos termos detalhados no Plano de
Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — Para realizacio do estagio, obrigatoriamente, antes de seu inicio, nos termos
do art. 32, da Lei n2 11.788/08, ser4 elaborado um TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, entre as
partes constantes do presente acordo e a aluna ESTAGIARIA, sendo certo que este documento serd
parte integrante do presente ACORDO DE COOPERACAQ DE ESTAGIO, e obrigatoriedade de Assinatura
de "Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario", em conformidade com o artigo 16, da Portaria n? 41, de
01 de fevereiro de 2023.

a) Periodo de Realizacdo: o estagio obrigatdrio, acontece durante dois periodos letivos. A cada
semestre letivo, a estudante podera cumprir a carga horaria de até 210 horas sob supervisio de
campo e 60 horas de supervisdo académica, totalizando 240 horas;

b) Periodo de Execucdo: ocorrerd conforme calendarios académicos oficiais da Universidade Paulista -
UNIP, divulgados em (inserir link), durante a vigéncia do termo, sendo inseridos novos grupos de
alunos a cada semestre letivo em compatibilidade coma demanda apresentada pela DPDF.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGAGOES DA CONCEDENTE:

a) A CONCEDENTE, periodicamente, e de acordo com suas disponibilidades pertinentes as areas de
estdgio, cederd vagas para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos
Cursos de Nivel Superior. Sendo no minimo 01 (uma) vaga e maximo 05 (cinco) vagas por semestre
letivo. Observa-se também que a estagiaria deve cursar, preferencialmente, o 92 semestre, para que
seu estagio tenha duragdo de ao menos 1 (um) ano, com uma avaliacdo entre os semestres, a fim de
se apreciar pela continuidade ou ndo do estagio;

b) A carga hordria ndo podera ultrapassar 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais
ressalvada a hipdtese do curso em que a ESTAGIARIA estiver matriculado alternar teoria e pratica,




desde que previsto no Projeto Pedagégico do Curso e da INSTITUICAO DE ENSINO. Nessa hipétese a
jornada podera ser de até 40 (quarenta) horas semanais, sendo que tal jornada deve ser compativel
com as atividades académicas;

c) A CONCEDENTE compromete-se a observar o disposto na legislacio relacionada a Saude e
Seguranga do Trabalho;

d) A CONCEDENTE proporcionara a INSTITUICAO DE ENSINO, sempre que solicitado, subsidios que
possibilitem o acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do estégio;

e) A CONCEDENTE compromete-se a enviar a INSTITUICAO DE ENSINO relatérios de atividades com
periodicidade minima de 06 (seis) meses;

f) A CONCEDENTE podera solicitar a ESTAGIARIA, a qualquer tempo, documentos comprobatdrios da
regularidade da situacdo escolar, uma vez que o abandono, a transferéncia do curso ou trancamento
de matricula constituem mativos de imediata rescisio do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

g) Ao término do estdgio ou em caso de eventual desligamento, a CONCEDENTE entregard
a estudante ESTAGIARIA o resultado do seu aproveitamento, bem como respectivo Termo de Rescisdo
(caso o Estdgio seja encerrado antecipadamente).

CLAUSULA QUARTA — OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

a) Celebrar TERMO DE COMPROMISSO com a ESTAGIARIA, ou com seu representante legal, quando
ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a CONCEDENTE, indicando as condigdes de
adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar
da ESTAGIARIA e ao horéario e calendario escolar;

b) Avaliar as instalacdes da CONCEDENTE do estdgio e sua adequacdo a formacgdo cultural e
profissional da ESTAGIARIA;

c) Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacido das atividades da ESTAGIARIA;

d) Exigir da ESTAGIARIA apresentacdo periédica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, de relatério
das atividades;

e) Elaborar normas complementares e instrumentos de avalia¢do dos estagios;

f) Comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo das avaliagdes
escolares e académicas.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DO ESTAGIO

a) A INSTITUICAO DE ENSINO cabera incluir a ESTAGIARIA no SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS
contemplado pela Apdlice da Companhia de Seguros PORTO SEGUROS CIA DE SEGUROS GERAIS
durante a vigéncia regular do Termo de Compromisso de Estégio.

b) Sera estabelecido de comum acordo entre a ESTAGIARIA e a CONCEDENTE, sempre que o estagio
tenha duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante as férias escolares, entretanto serdo concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio terduragdo inferiora 1 (um) ano;

CLAUSULA SEXTA- A tolerancia por qualquer das partes, quanto ao descumprimento de qualquer
cldusula deste instrumento, significard mera liberalidade, ndo implicando em nova¢do ou em
desisténcia da exigéncia das disposicdes aqui contidas, ou do direito de pleitear futuramente a




execucdo total de cada uma das obrigagdes.

CLAUSULA SETIMA Qualquer alteragio ao presente instrumento somente serd vélida quando
realizada por escrito e assinada pelos representantes legais das partes, mediante aditivo.

CLAUSULA OITAVA — O presente Acordo vigorara por prazo indeterminado, a partir de sua assinatura,
podendo ser rescindido, a qualguer momento, mediante denlncia expressa e com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, respeitando-se, porém, o prazo avengado no Termo de Compromissa
vinculado a este Acordo de Cooperagdo de Estagio.

a) Havendo pendéncias, as Partes definirdo, através do Termo de Encerramento, as responsabilidades
relativas a conclusdo dos estagios em curso e demais obrigacdes.

CLAUSULA NONA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Obrigacbes mutuas. As Partes comprometem-se a cumprir integralmente as normas de protecdo de
dados aplicavel, incluindo, mas ndo se limitando a Lei 13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados —
“LGPD") a partir do inicio de sua vigéncia, como também a garantir que seus empregados e terceiros
contratados observem seus dispositivos.

a) Cada Parte devera assegurar que quaisquer Dados Pessoais que forneca a outra Parte tenham sido
obtidos em conformidade com a LGPD.

b) Cada Parte serd individualmente responsavel pelo cumprimento de suas obrigacdes decorrentes da
LGPD e de eventuais regulamentagSes emitidas posteriormente por autoridade reguladora
competente;

c) Cada Parte se compromete a manter os Dados Pessoais em sigilo, adotando medidas técnicas e
administrativas aptas a proteger os Dados Pessoais contra acessos ndo autorizados e de situacdes
acidentais ouilicitas de destruicdo, perda, alteragao, comunicagao ou difusdo;

d) Cada Parte respondera perante as autoridades competentes, por seus préprios atos e omissdes que
deram causa ao descumprimento da legislagdo e normas aplicaveis.

e) Cada Parte reconhece e concorda que, no que diz respeito ao tratamento dos Dados Pessoais, atua
como um controlador em relagdo a tal tratamento e ndo se pretende que qualquer Parte atue como um
operador para a outra Parte em relagdo a qualquer atividade de tratamento de referidos dados.

f) Cada Parte é responsavel pelos danos diretos comprovadamente causados a outra parte, excluindo
danos indiretos, lucros cessantes e insucessos comerciais. Em caso de descumprimento de qualquer
obrigacdo prevista nesta Clausula ou em caso de Incidente de Vazamento que imponha o dever a Parte
inocente de indenizar o titular dos Dados Pessoais ou quaisquer terceiros, devera a Parte infratora
responsabilizar-se por ressarcir a Parte Inocente pelas despesas incorridas.

g) Os Dados Pessoais coletados serdo utilizados e mantidos durante o periodo de vigéncia do presente
instrumento, ou em caso de necessidade de cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, pelos
prazos necessarios para o exerdcio de direitos em processos judiciais e administrativos.

CLAUSULA DECIMA O presente Acordo constitui a totalidade do acordado entre as Partes,
substituindo e cancelando quaisquer outros ajustes, verbais ou escritos porventura existentes entre
quaisquer das Partes, com relagdo a este Acordo, até a presente data.




CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Este Acordo obriga as Partes e seus sucessores, a qualquer titulo.

Fica eleito o Foro da Comarca de Brasilia/DF, para dirimir eventual controvérsia, diferenca ou
reclamagdo acerca do presente Acordo de Cooperagdo de Estagio, renunciando as partes a outro Foro,
por mais privilegiado que seja.

Estando de acordo com as condi¢des acima estipuladas, firmam o presente instrumento de Acordo em
02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo arroladas.

Pela DPDF:

CELESTINO CHUPEL

Defensor Publico-Geral
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Documento assinado eletronicamente por CELESTINO CHUPEL - Matr.0118377-X, Defensor(a)
Publico(a)-Geral, em 29/07/2024, as 14:55, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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