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PLANO DE TRABALHO ANEXO AO TERMO DE
COOPERACAO TECNICA CELEBRADO ENTRE
A DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO
FEDERAL — DPDF E A FACULDADE LS, PARA
COLABORACAO ACADEMICA DE
ASSISTENCIA JUDICIARIA POR COOPERACAO
ENTRE AS PARTES, COM FUNDAMENTO NO
ART. 260, DO DECRETO N¢ 44.330, DE
16.03.2023.

1. OBJETO

Este plano de trabalho tem por objeto identificar as atividades que serdo realizadas pelos
académicos no decorrer da cooperacdo técnica de colaboragio académica entre a DEFENSORIA PUBLICA
DO DISTRITO FEDERAL — DPDF e a FACULDADE LS. Este Plano sera aplicado apds a assinatura da
cooperacao técnica entre as partes.

O Plano de Trabalho objetiva a cooperacdo das partes para a melhoria da promogdo da
assisténcia juridica gratuita aos cidaddos em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica e juridica
indicados pela DPDF, por meio de suporte académico para a realizagdo de mediagdes e/ou tentativas de
conciliacdo nas dependéncias do Ntcleo de Assisténcia Juridica de Taguatinga - NAJTAG, além de eventos
e outras atividades académicas que sejam de mutuo interesse das partes.

2. FASES DE EXECUCAO
2.1. DA CAPACITACAO DOS DISCENTES

Considerando as peculiaridades do servico prestado, estd previsto para o inicio das
atividades um treinamento dos discentes integrantes do projeto com a supervisdo da Escola da
Defensoria Publica e da FACULDADE LS.

2.2. DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
2.2.1. Atividades de Mediacdo e Conciliacdo nas dependéncias da DPDF

Para o desenvolvimento dos trabalhos, os discentes que participardo do projeto serdo
divididos em turmas, de acordo com o nuUmero de vagas disponibilizadas pelo Nicleo de
Assisténcia Juridica de Taguatinga - NAJTAG, para a realizacdo de mediacbes e/ou tentativas de
conciliacdo.

Os discentes estardo vinculados 2 metodologia de trabalho estabelecida entre as partes, e
o Defensor(a) Coordenador(a) do Nucleo:

(a) informara o nimero de vagas disponiveis no ntcleo;

(b) detalhara como serdo desenvolvidas as atividades internas e todas as demais
responsabilidades.

A FACULDADE LS se responsabiliza pelo suporte aos discentes e por estrutura fisica em
funcionamento no prédio da Defensoria Publica do Distrito Federal e ainda pelo acompanhamento diario.



2.2.2. Participacao em eventos e atividades de interesse comum da DPDF e da FACULDADE LS

Os discentes também participardo ativamente de eventos que poderdo ser desenvolvidos
no dmbito da cooperacdo técnica firmada, em comum acordo entre as partes.

2.3. DAS METAS A SEREM ATINGIDAS
2.3.1. Atividades de Mediacdo e Conciliacdo nas dependéncias da DPDF

A carga horaria sera definida pela Faculdade e a Coordenag¢do da parceria em reunido
preparatoria antes do efetivo inicio dos trabalhos da cooperacdo, considerando o calendario académico e
a disponibilidade tanto dos discentes quanto dos professores responséveis, além da dinamica de trabalho
na DPDF.

2.4. DA AVALIACAO

Sdo considerados critérios de avaliagdo, a ser promovida pelo professor responsavel
indicado pelo curso de direito da FACULDADE LS, a assiduidade, participacdo, o bom atendimento dos
assistidos, o interesse do aluno e a compreensiao demonstrada nos relatorios semanais elaborados por
cada aluno.

2.5. CARGA HORARIA

A carga horaria total das atividades desenvolvidas na DPDF obedecera ao disposto no
topico 2.3.1.

3. DOCENTES ENVOLVIDOS

Sera responsavel pelas atividades desenvolvidas no termo de cooperacdo o coordenador
do nlcleo de pratica juridica.

4. CRONOGRAMA

O inicio da atividade esta previsto para o més de maio de 2025 e sua finalizacdo em 12
(doze) meses a contar da assinatura. Neste periodo, estdo previstas as etapas de acordo com a
metodologia ja explicada. No inicio de cada semestre letivo serd apresentado o Cronograma para o
semestre vigente e o Calendario Académico.

5. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A cooperacdo ndo prevé a transferéncia direta de recursos financeiros entre os participes e
os recursos financeiros necessarios as atividades a serem executadas em decorréncia desta Cooperacgdo
Técnica, serdo de responsabilidade de cada participe.
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